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Année 2019, année citoyenne 
Cette année, la CDC a décidé de souligner et développer l’aspect citoyen du mouvement communautaire. 

Les groupes communautaires sont des mouvements qui proviennent d’une mobilisation citoyenne.    

Leur gouvernance démocratique se doit de maintenir l’ancrage auprès de ceux-ci et ceci fait de nous une 

force et nous donne une légitimité indéniable. 
 

Ambassadrice citoyenne 

Pour y arriver, Marie-Ève Rochefort, ancienne journaliste, étudiante en cinéma et citoyenne engagée,    

a été réembauchée par la CDC pour jouer ce rôle.  
 

Elle travaillera donc à identifier, comprendre et vulgariser les préoccupations des citoyennes de la région 

et qui sont portées par des organismes membres.  Elle verra aussi à porter ces préoccupations auprès 

des acteurs concernés, que ce soit les conseils municipaux ou d’autres instances politiques pertinentes. 
 

Prochaines dates importantes 

Mardi 12 février           Soirée Communau-T à l’école Arthur-Pigeon de Huntingdon 

Mercredi 20 février     Journée de mobilisation dans le cadre de la Journée mondiale de la justice sociale 

Jeudi 21 février Formation sur « Comment prendre soin de la santé mentale de ses          

employés » (à Saint-Chrysostome) 

Jeudi 28 mars               Formation sur la négociation, au H.A.E.C.C. de Huntingdon 

13 juin 2019         13 h 30 AGA de VOTRE CDC — Réservez la date! 
 

Principales nouvelles liées aux représentations 

Développement social 

Concertation Horizon/Action Haut-Saint-Laurent 

La fondation Lucie et André Chagnon souhaite renouveler son soutien à la communauté desservie par la 

Concertation Horizon. Ainsi, cette dernière agit comme facilitatrice et soutien les comités territoriaux en 

développement social des MRC couvertes. Pour le Haut-Saint-Laurent, Actions Haut-Saint-Laurent est à 

pied d’œuvre pour déposer une demande qui se collera au maximum au plan d’action développé par les 

partenaires et citoyens impliqués. 
 

MRC du Haut-Saint-Laurent 

Il a été confirmé que la MRC débutera un processus de planification stratégique pour identifier leurs 

priorités régionales et sur quels enjeux ils envisagent s’investir davantage. Soyez à l’affût !                       

Le momentum devient important pour faire valoir l’importance de nos différents enjeux. 

https://www.facebook.com/cdchsl/
https://www.facebook.com/cdchsl/
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Prochaines formations CDC 

                                 FORMATION  
« En tant que gestionnaire, comment prendre 
   soin de la santé mentale de ses employés » 
                               Le jeudi 21 février 2019 
 

HEURE : de 9 h à midi 
LIEU : Locaux des Aidants naturels du Haut-Saint-Laurent (23A, rue Sainte-Anne, Saint-Chrysostome) 

CONFÉRENCIER : Marc-André Bédard, pour le Collège de Valleyfield 
COÛT : 35 $/participant pour les membres CDC* (non-membres : 50 $/participant) 

(Dîner suivant la formation inclus) 

 
Objectifs de la formation : 

Permettre aux gestionnaires/employeurs de mieux comprendre ce qu’est la santé mentale 
au travail et se permettre de mieux la gérer. 

 
Éléments de contenu : 

 Comprendre l’impact du milieu de travail sur la santé mentale ; 

 Des conditions favorisant le maintien d’une bonne santé mentale au travail ; 

 Intervenir, soutenir ou accompagner ? ; 

 Quelques outils pour agrandir notre zone de confort ; 

 Les ressources disponibles et leur accès. 
 

Profil du formateur : 
 

Marc-André Bédard cumule plus de 30 années d’expérience en santé mentale tant en milieu institutionnel qu’en milieu 
communautaire. Spécialisé sur l’approche aux familles de personnes atteintes de maladie mentale, il a participé à de nombreux  
comités d’experts tant sur le plan local, régional que provincial. Depuis maintenant 26 ans, il occupe le poste de directeur-général au 
Pont du Suroît. Celui-ci s’est également beaucoup impliqué dans divers organismes en santé et services sociaux où il met son 
expérience à profit. Il a, entre autres, présidé plusieurs conseils d’administration dont celui de la Fédération des Familles et Amis de 
la Personne Atteinte de Maladie Mentale (FFAPAMM), la CDC Beauharnois-Salaberry et Santé mentale Montérégie. Il possède une 
vaste expérience en animation de groupe, comme formateur et conférencier. Son souci du travail bien fait est constant et travailler 
en équipe est pour lui une source de motivation. La réputation du Pont du Suroît est un gage de professionnalisme. 

 

SVP, veuillez retourner le formulaire d’inscription dûment complété, par la poste,  
accompagné d’un chèque libellé au nom de la CDC du Haut-Saint-Laurent,  
afin de valider votre inscription. Date limite : le vendredi 15 février 2019. 

   

Un minimum de 10 inscriptions validées d’ici la date limite sera nécessaire pour tenir la formation. Une 
réponse rapide serait donc appréciée (maximum de 15 places disponibles au total).  

* Les organismes membres de l’une des CDC de la montérégie-Ouest (Haut-Saint-Laurent, Beauharnois-Salaberry, Roussillon, 

Vaudreuil-Soulanges et Jardins-de-Napierville) bénéficient du tarif membre avec, au besoin, priorité accordée à ces derniers. 
   

  Pour plus d’information : 
   n’hésitez pas à communiquer avec nous! 
   450 264-9042 / info@cdchsl.org 

                                                                 CDC du Haut-Saint-Laurent  72, rue Dalhousie, local 100 B, Huntingdon (Québec)  J0S 1H0 

mailto:info@cdchsl.org
mailto:info@cdchsl.org
mailto:info@cdchsl.org
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Prochaines formations CDC 

FORMATION « Habiletés de négociation » 
Le jeudi 28 mars 2019 

 

HEURE : de 9 h à 16 h 

LIEU : Salle de conférence du H.A.E.C.C. (24, rue York à Huntingdon) 

CONFÉRENCIER : Pierre Valois, conseiller et formateur en développement organisationnel 
                                   Centre de formation populaire 

COÛT : 70 $/participant pour les membres CDC* (non-membres : 100 $/participant) 
(Dîner inclus dans le prix) 

 
Objectifs de la formation : 

Sur le plan des connaissances 

 Repérer les schèmes théoriques, les règles et les pratiques qui régissent la préparation et le 
déroulement du processus de négociation. 

 Établir des liens entre la négociation, les objectifs et les pratiques des groupes communautaires ainsi 
qu’avec le contexte dans lequel ces derniers opèrent. 

Sur le plan des habiletés 

 S'exprimer verbalement dans le cadre de l'exercice d'un mandat défini collégialement. 

 Rechercher et trouver des solutions imaginatives et pratiques à des problèmes dont les paramètres 
sont souvent peu définis. 

 Interpréter et rédiger des textes ou des articles d'entente ou d'accord à convenir entre deux parties. 

Sur le plan des attitudes 

 Développer des attitudes propres à la négociation : 

o une capacité d'écoute de l'autre partie et une volonté de tenir compte des intérêts des autres. 
 

Profil du formateur : 
 

Pierre Valois, conseiller et formateur en développement organisationnel - Centre d’éducation populaire : Pierre Valois détient un 
baccalauréat en littérature française (Université de Montréal, 1978) et occupe, depuis 1990, le poste de formateur au Centre de 
formation populaire. Il maîtrise les contenus portant sur le fonctionnement démocratique de nos organisations (vie associative, rôle du 
conseil d'administration et des instances, gestion participative), l'histoire du mouvement populaire/communautaire et la mobilisation 
citoyenne. Il accompagne aussi les organismes sur ces questions. M. Valois a également été membre du conseil d’administration du 
Réseau québécois de l’action communautaire autonome (2001–2014) et président de cet organisme au cours de l’année 2013-2014. 

 

SVP, veuillez retourner le formulaire d’inscription dûment complété, par la poste,  
accompagné d’un chèque libellé au nom de la CDC du Haut-Saint-Laurent,  
afin de valider votre inscription. Date limite : le vendredi 22 mars 2019. 

   

Un minimum de 10 inscriptions validées d’ici la date limite sera nécessaire pour tenir la formation.  
Une réponse rapide serait donc appréciée (maximum de 15 places disponibles au total).  

* * Les organismes membres de l’une des CDC de la montérégie-Ouest (Haut-Saint-Laurent, Beauharnois-Salaberry, Roussillon, 

Vaudreuil-Soulanges et Jardins-de-Napierville) bénéficient du tarif membre avec, au besoin, priorité accordée à ces derniers. 
   

Pour plus d’information : 
n’hésitez pas à communiquer avec nous! 
450 264-9042 / info@cdchsl.org 

CDC du Haut-Saint-Laurent  72, rue Dalhousie, local 100 B, Huntingdon (Québec)  J0S 1H0 

mailto:info@cdchsl.org
mailto:info@cdchsl.org
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Formations 
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31 janvier 2019 À qui appartient le barrage de la rivière La Guerre? 

 

La MRC du Haut-Saint-Laurent a récemment alloué 20 000$ à une firme de       
lobbyistes de la région de Québec afin de déterminer à qui appartient au juste la 
station de pompage et le petit barrage à l’embouchure de la rivière La Guerre, à 
Saint-Anicet. Lors de la réunion publique du 24 janvier dernier, les maires des 13 
municipalités qui forment la MRC du Haut-Saint-Laurent ont affirmé vouloir ainsi 
en avoir le cœur net, la MRC ne disposant dans ses archives d’aucun document 
prouvant qu’elle est propriétaire – et donc responsable – du barrage et de la   

station de pompage. Le mandat confié à la firme (...) Cliquer pour lire la suite 
  

23 janvier 2019 Du sang neuf dans le Haut-Saint-Laurent 

 

Depuis quelques semaines, deux candidates de Place aux jeunes du Haut-Saint-
Laurent viennent de s’installer dans la région. La première, Aurélie, originaire de la 
Martinique, était venue faire un séjour exploratoire du mois de juillet et a trouvé un 
emploi à la Maison des jeunes de Huntingdon. La seconde, Mariana, qui vient du     
Brésil, a été embauchée à la MRC du Haut-Saint-Laurent comme technicienne en     

géomatique et cartographie. Mariana a connu les  (…)  Cliquer pour lire la suite 

  

23 janvier 2019 Les Mohawks en voie d’acheter Dundee? 
 C’est le 8 décembre dernier que les Mohawks d’Akwesasne ont accepté par référen-

dum l’offre de 240 millions $ du gouvernement fédéral pour se porter acquéreurs des 
18 282 acres de terres qui constituent l’essentiel du territoire de la municipalité du 
Canton de Dundee. Ces terres pourront être achetées de gré à gré et ce, sans limite de 
temps. Seulement 2 197 sur les 7818 résidants d’Akwesasne ont pris la peine d’aller 

voter, le OUI obtenant 1749 voix contre 448 (…)   Cliquer pour lire la suite 
  

11 janvier 2019 Abonnement gratuit à La Petite Bibliothèque Verte 

 

A partir de 2019, tous les citoyens des municipalités de Huntingdon, Dundee et    
Hinchinbrooke pourront emprunter des livres et autres documents à La Petite       
Bibliothèque Verte sans aucun frais pour eux. En effet l’abonnement est maintenant 
gratuit pour la population de ces municipalités car elles apportent une contribution 
qui permet à la bibliothèque d’offrir son service de prêt sans frais pour les abonnés. 
La très grande majorité de la population du Québec a accès à une bibliothèque           
gratuite et il est clairement démontré que l’utilisation des bibliothèques augmente avec 

la gratuité. C’est donc une très bonne nouvelle ! (…) Cliquer pour lire la suite 
  

26 décembre 2018 Coup de Jarnac contre la nouvelle députée de la CAQ 

 Dans les jours qui ont suivi son élection comme députée de la circonscription de 
Huntingdon en octobre dernier, Claire IsaBelle a contacté l’ex-député libéral afin 
qu’il lui remette les dossiers ayant trait à sa circonscription: schémas d’aménage-
ment, correspondance avec les municipalités, demandes de subventions, compte-

rendus des 4 MRC du territoire, etc. (…) Cliquer pour lire la suite 

  

Pour plus d’information, ou pour y ajouter votre nouvelle,   

visitez www.cestmaville.com/ 
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December 12th 2018 Agriclimate Project warns of big changes to regional agriculture 

 

“The reality is this is hitting us now,” says Ian Ward, an organic vegetable producer 
from Elgin, on the subject of climate change and its impacts on local agriculture.     
As a member of the regional working group for the Montérégie, Ward has been   
participating in the Agriclimate Project, which aims to make farmers more aware of 

consequences stemming from changes in climate (…)  Click to read more 
  

18 décembre 2018 Programme ALUS Montérégie : 44 810 $ pour 21 agriculteurs 
de la région engagés à améliorer l’environnement 

 

Les aménagements réalisés par 21 agriculteurs de la Montérégie sur 12,4 hectares 
de terres agricoles en 2018 ont permis d’améliorer considérablement l’environne-
ment et la qualité de vie de leurs concitoyens. Les impacts sont bien réels:             
réduction des odeurs, absorption des polluants dans l’air, réduction des pesticides, 

des nutriments et des sédiments dans l’eau  (…)  Cliquer pour lire la suite 

  

16 décembre 2018 Un gymnase interactif à l’école des Jeunes riverains 
 À Saint-Anicet, le jeudi l13 décembre, plusieurs citoyens étaient présents dans le 

gymnase de l’école des Jeunes riverains, en plus des enfants et de leurs enseignants. 
Manifestement, on avait une annonce importante à faire… Suzie Dubuc, la directrice 
de l’école, a raconté que le grand défi Pierre Lavoie remettrait à l’école un don de    

5 000$ pour favoriser l’activité physique des (…)   Cliquer pour lire la suite 

  

December 12th 2018 Vocation en Art gives young artists valuable opportunity 
 

Aimed at young artists between the ages of 16 and 35 who live in the region, the 
Vocation en Art contest offers participants a space to show their work while          
receiving constructive advice and criticism from professionals. An initiative of the 

Carrefour Jeunesse-Emploi  in Huntingdon and its (…)  Click to read more 
  

12 décembre 2018 Économie sociale et Action communautaire autonome, 
c’est quoi au juste? 

 

Le Mois de l’économie sociale se termine. Il suivait tout juste la Semaine de visibilité de 
l’Action Communautaire Autonome (ACA). Quelles sont les similarités, mais surtout, 

quelles sont les nuances? L’économie sociale est (…) Cliquer pour lire la suite 
  

30 novembre 2018 La MRC du Haut-Saint-Laurent retombe doucement sur ses pattes 

 En ce morne matin du 28 novembre, on pouvait sentir un brin d’optimisme en     
entrant dans la salle du conseil des maires de la MRC du Haut-Saint-Laurent, au 
dernier étage de l’immeuble Château à Huntingdon. On avait même déplacé la 
belle grande table en chêne pour y servir café et muffins. C’est que l’occasion était 
singulière: la MRC s’apprêtait en effet à déposer ses prévisions budgétaires pour 

l’année 2019 avec, à la carte, un léger surplus (…)  Cliquer pour lire la suite 

  Pour plus d’information, ou pour y ajouter votre nouvelle,   

visitez www.cestmaville.com/ 
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Demeurez à l’affut - les détails des 
mobilisations locales et nationales 

seront annoncés sous peu! 

http://engagezvousaca.org/2019/01/29/20-fevrier-2019-journee-mondiale-de-la-justice-sociale-les-mobilisations-regionales/
http://engagezvousaca.org/2019/01/29/20-fevrier-2019-journee-mondiale-de-la-justice-sociale-les-mobilisations-regionales/
http://engagezvousaca.org/2019/01/29/20-fevrier-2019-journee-mondiale-de-la-justice-sociale-les-mobilisations-regionales/
http://engagezvousaca.org/2019/01/29/20-fevrier-2019-journee-mondiale-de-la-justice-sociale-les-mobilisations-regionales/


Évènements locaux (décembre 2018) 
Coût: 3 à 7 $ Ciné-cinéma présente La disparition des lucioles 

 
Les  vendredi 8 février à 19 h 30  +  dimanche 10 février à 14 h à la 

Petite bibliothèque verte (4, rue Lorne à Huntingdon)    Voir les détails »    

 

D’une durée de 96 minutes, un film pour tous, qui sera cette fois projeté uniquement en 
version originale française. Après Le vendeur et Le démantèlement, le cinéaste québé-
cois Sébastien Pilote nous présente de nouveau un film qui s’intéresse à la relation père-
fille, mais cette fois-ci du point de vue de la fille, interprétée par Karelle Tremblay de façon 
très crédible et naturelle, aux côtés de Pierre-Luc Brillant, François Papineau et Luc Picard.  

  

Coût: Gratuit Soirées Communau-T dans le Haut-Saint-Laurent   

 
Mardi 12 février de 17 h à 19 h à l’école secondaire Arthur-Pigeon 
(471, chemin de l'Église à Huntingdon)  Info: 450 264-9276   Voir les détails »   

 

Sous la thématiques: « Info cannabis » + lancement du projet  Récupérer, condi-
tionner et transformer pour mieux manger. Un 5 à 7 qui rassemble les organismes 
locaux et régionaux et la population du Haut-Saint-Laurent. Repas spaghetti pour 
les visiteurs  et service de halte-garderie pour les enfants de 0 à 7 ans, tous gratuits. 

  

Coût:  gratuit Rencontres Café-tricot (bilingues français et anglais) 

 
Tous les 3e mardis  du mois =  19 février + 19 mars prochains de   13 h à 15 h 
 Salle du conseil de Très-Saint-Sacrement (1180, route 203,  à Howick) 

 Apportez votre tricot, votre laine,  vos aiguilles,  votre crochet, etc.  Voir les détails » 
  

Coût: 35 S à 50 $  
(dîner inclus)  

Formation « En tant que gestionnaire, comment prendre soin 
de la santé mentale de ses employés » (tenue à  Saint-Chrysostome) 

 

Le jeudi 21 février de 9 h à midi aux locaux des Aidants naturels du 
Haut-Saint-Laurent.  Information: 450 264-9042  Voir les détails »  

 

Conférencier : Marc-André Bédard, pour le Collège de Valleyfield  
Éléments de contenu :  Comprendre l’impact du milieu de travail sur la santé mentale ; 
Des conditions favorisant le maintien d’une bonne santé mentale au travail ;          
Intervenir, soutenir ou accompagner ? ; Quelques outils pour agrandir notre zone de        
confort ; Les ressources disponibles et leur accès. Date limite inscription = 15 février 2019 

  

Coût: 70 S à 100 $  
(dîner inclus) 

Formation « Habiletés de négociation » (tenue à Huntingdon) 

 

Le jeudi 28 mars de 9 h à 16 h au HAECC (24, rue York à Huntingdon) 

Info: 450 264-9042 / info@cdchsl.org    Voir les détails »  
 

Conférencier : Pierre Valois, conseiller et formateur en développement  organisa-
tionnel, Centre de formation populaire Date limite inscription = 22 mars 2019 

9 Pour plus d’information, ou pour ajouter votre évènement,   

visitez www.cestmaville.com/ 
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https://www.cestmaville.com/calendrier-des-evenements/formation-en-tant-que-gestionnaire-comment-prendre-soin-de-la-sante-mentale-de-ses-employes/
https://www.cestmaville.com/calendrier-des-evenements/formation-en-tant-que-gestionnaire-comment-prendre-soin-de-la-sante-mentale-de-ses-employes/
https://www.cestmaville.com/calendrier-des-evenements/formation-habiletes-de-negociation/
https://www.cestmaville.com/calendrier-des-evenements/formation-habiletes-de-negociation/
http://www.cestmaville.com/ajoutez-votre-evenement/
http://www.cestmaville.com/ajoutez-votre-evenement/
http://www.cestmaville.com/
https://www.cestmaville.com/calendrier-des-evenements/rencontre-cafe-tricot-2/2019-02-19/
https://www.cestmaville.com/calendrier-des-evenements/soiree-communau-t-dans-le-haut-saint-laurent-a-huntingdon-le-12-fevrier/
https://www.cestmaville.com/calendrier-des-evenements/formation-habiletes-de-negociation/
https://www.cestmaville.com/calendrier-des-evenements/formation-en-tant-que-gestionnaire-comment-prendre-soin-de-la-sante-mentale-de-ses-employes/
https://www.cestmaville.com/calendrier-des-evenements/cine-cinema-presente-la-disparition-des-lucioles/2019-02-08/
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https://www.facebook.com/communauTcommuniT/?hc_ref=ART_Zv04fqny7OQBdiWNnsUaI4Kf2a8SySgu1oEEYtG4_j1mqe-VM7iCQq8SauZ7j8Q
https://www.facebook.com/communauTcommuniT/?hc_ref=ART_Zv04fqny7OQBdiWNnsUaI4Kf2a8SySgu1oEEYtG4_j1mqe-VM7iCQq8SauZ7j8Q
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Cliquez pour accéder à la 

https://www.concertationhorizon.ca/colloque-en-reussite-educative?utm_campaign=12a2d77938-EMAIL_CAMPAIGN_2018_12_06_03_49&utm_medium=email&utm_source=Base%2Benvoi%2Bretransmission%2Bcourriels%2Bdu%2Bmercredi&utm_term=0_b7eb1b93cf-12a2d77938-188644513
https://www.concertationhorizon.ca/colloque-en-reussite-educative?utm_campaign=12a2d77938-EMAIL_CAMPAIGN_2018_12_06_03_49&utm_medium=email&utm_source=Base%2Benvoi%2Bretransmission%2Bcourriels%2Bdu%2Bmercredi&utm_term=0_b7eb1b93cf-12a2d77938-188644513
https://www.concertationhorizon.ca/colloque-en-reussite-educative?utm_campaign=12a2d77938-EMAIL_CAMPAIGN_2018_12_06_03_49&utm_medium=email&utm_source=Base%2Benvoi%2Bretransmission%2Bcourriels%2Bdu%2Bmercredi&utm_term=0_b7eb1b93cf-12a2d77938-188644513
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https://fr-ca.facebook.com/crfhsl
https://fr-ca.facebook.com/crfhsl
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https://www.facebook.com/maisonsdevioletteshouses/
https://www.facebook.com/maisonsdevioletteshouses/
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Cliquez pour accéder  
au formulaire  

de mise en candidature 

http://mrchsl.com/nouvelle/ouverture-de-la-mise-en-candidature-de-la-soiree-distinctions-benevoles
http://mrchsl.com/nouvelle/ouverture-de-la-mise-en-candidature-de-la-soiree-distinctions-benevoles
http://mrchsl.com/nouvelle/ouverture-de-la-mise-en-candidature-de-la-soiree-distinctions-benevoles
http://mrchsl.com/nouvelle/ouverture-de-la-mise-en-candidature-de-la-soiree-distinctions-benevoles
http://mrchsl.com/nouvelle/ouverture-de-la-mise-en-candidature-de-la-soiree-distinctions-benevoles
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      CLINIQUE D’IMPÔT POPULAIRE 2019 
 Pour prendre rendez-vous (To book an appointment :) 450-264-6888                                                           
                                                      Rendez-vous à partir de (Appointments from :) 18.02.2019 à/to 18.04.2019 
 
L'ADDS de Huntingdon (l'Association pour la Défense des Droits Sociaux) va bientôt commencer sa clinique d’impôt populaire annuelle. 
On invite la population du Haut-Saint-Laurent à venir utiliser nos services. L’ADDS will soon be starting soon its annual income tax clinic. We’re 
inviting the population of the Haut-Saint-Laurent to use our services. 
 

La clinique d’impôt populaire est un service destiné aux personnes à faible revenu qui correspondent à ces critères. 
(The income tax clinic is a service offered for people who have low incomes, and fit the following criteria :) 

Une personne seule /A single person : Revenu annuel de moins de (less than) 25 000$ * 

Un couple /A couple: Revenu annuel total de moins de (less than)  30 000$* 

Un adulte avec un enfant / An adult with a child: Revenu annuel de moins de (less than) 30 000$* 

*Ajoutez  2 000$ au revenu pour chaque personne à charge supplémentaire (Add 2,000$ to the total income for each dependent.) 
 
Nous ne pouvons pas faire les déclarations d’impôt pour. (We cannot do an income tax declaration for:) 

 

Une personne ou un conjoint décédé dans l’année d’imposition. (A deceased person or a deceased spouse during the tax year.) 

Un travailleur autonome (If you are self-employed) 

Une personne ayant fait une faillite au cours de l’année d’imposition. (A person who has filed bankruptcy during the tax year.) 
Une personne ayant plus de 1000$ en revenu d’intérêt au cours de l’année d’imposition. (A person who received 1,000$ or more income 
from interest rates during the tax year.) 

 
ADDS Huntingdon 
163 rue Châteauguay 

Huntingdon, Quebec  J0S 1H0 
 

Du lundi au jeudi – From Monday to Thursday 
Du 4 mars au 23 avril 2019– From March 4th to April 23rd  

Avec rendez-vous seulement  –  With appointment only 

https://www.aidantsnaturelshsl.com/
https://www.facebook.com/ADDS-Huntingdon-1599843493633590/
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Vous êtes parent d’un enfant de 0-5 ans et aimeriez faire des activités pour 
stimuler son développement ?  

Vous cherchez des trucs et outils pour mieux encadrer votre enfant pour 
l’heure des dodos, des repas, de la discipline… ?  

Vous aimeriez sortir de la maison et rencontrer d’autres parents qui vivent 
des choses comme vous ?  
 

 Pour information et/ou inscription pour 
la session d’hiver 2019, contactez-nous au 

Les ateliers parent-enfant 
sont là pour vous…  
Et c’est gratuit ! 
 

https://fr-ca.facebook.com/crfhsl
https://cardio-actifs.webnode.fr/
https://fr-ca.facebook.com/crfhsl
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https://www.cfhuntingdon.com/
https://www.cfhuntingdon.com/
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http://creso-emploi.ca/
http://creso-emploi.ca/
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Maintenir son équilibre lorsqu'on est en relation avec des clients à la personnalité difficile 
 

Les 28 février et 1er mars 2019               125 $ par intervenant pour les deux journées 
 

Les clients difficiles qui entrent en relation avec nos intervenants peuvent avoir une façon d'agir qui est parfois 
inadéquate. Leur impulsivité, leur agressivité et leur frustration peuvent se manifester par des comportements 
inappropriés. Ces comportements peuvent parfois avoir des conséquences sur les intervenants qui tentent de les aider. 
Frustration, incompréhension, impuissance et dévalorisation sont des sentiments fréquemment vécus silencieusement. 
 

Le but de cette formation est de fournir aux participants des outils pour être plus confortables dans leurs interventions et 
éviter les pièges dans lesquels ils peuvent être conduits lorsqu'ils sont en relation avec des clients à la personnalité difficile. 
 

Objectifs visés 

 Démystifier les troubles de la personnalité. 

 Démystifier le trouble de la personnalité limite. 

 Se protéger comme intervenant face au risque d’épuisement ou d’envahissement d’une clientèle ayant une personnalité 
difficile. 

 Adapter notre intervention aux particularités d’une clientèle présentant une personnalité difficile. 

 Consolider les équipes. 

 Améliorer la coordination des services offerts à une clientèle présentant une personnalité difficile. 

 Vous soutenir, le cas échéant, dans la mise en place de changements constructifs. 

 

 

 
88, rue Alexandre, Salaberry-De-Valleyfield (Quebec)  J6S 3J9 / 450 377-3126 / lepont.com 

 

http://www.lepont.com/index.php/calendrier/formations-pour-intervenants/37-maintenir-son-equilibre-2#.XFnj8lz0ncs
http://www.lepont.com/index.php/calendrier/formations-pour-intervenants/37-maintenir-son-equilibre-2#.XFnj8lz0ncs
http://www.marchefermierhuntingdon.ca/hivers/marches-dhiver-plus-mieux-plus-loin/
http://www.marchefermierhuntingdon.ca/hivers/marches-dhiver-plus-mieux-plus-loin/
http://www.marchefermierhuntingdon.ca/hivers/marches-dhiver-plus-mieux-plus-loin/
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           SABEC Jamboree 
 

Samedi : 16 Février 2019 / Saturday: February 16th 2019 
Légion de Huntingdon à partir de  14 h  / Huntingdon Legion starting at 2 PM 

 

Bienvenue à tous ! Amenez votre instrument de musique et vos talents de chanteur ! 

Welcome to everyone! Bring your music instruments and your singing talents! 
 

Billets en vente chez / Ticket for sale at 

S.A.B.E.C. 450 264-1131 

LÉGION 450 264-4711 

5.00 $ 
 

Responsable de la musique / In charge of Music 

Denis Dumas :    450 829-2602 

Adjoint Austin Fournier : 450 264-6069 

https://psjeunesse.org/
https://psjeunesse.org/
https://psjeunesse.org/


UAF 
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https://www.facebook.com/Une-Affaire-de-Famille-1872342543019786/
http://www.visiontravail.ca/
https://www.facebook.com/Une-Affaire-de-Famille-1872342543019786/
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ATTACA - Enquête auprès des travailleuses et    
travailleurs du communautaire 

 

Bonjour, nous invitons les travailleuses et travailleurs du communautaire à prendre 

quelques minutes de leur temps pour répondre à ces quelques questions. 
 

Vos témoignages alimenteront les réflexions au sein de l'ATTACA. 

 

http://mrchsl.com/services/transport
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScutzl5wPUAPfHGax7Yt7IYnlTkqMhN-bFFlnmv0Cpa3Kl72A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScutzl5wPUAPfHGax7Yt7IYnlTkqMhN-bFFlnmv0Cpa3Kl72A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScutzl5wPUAPfHGax7Yt7IYnlTkqMhN-bFFlnmv0Cpa3Kl72A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScutzl5wPUAPfHGax7Yt7IYnlTkqMhN-bFFlnmv0Cpa3Kl72A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScutzl5wPUAPfHGax7Yt7IYnlTkqMhN-bFFlnmv0Cpa3Kl72A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScutzl5wPUAPfHGax7Yt7IYnlTkqMhN-bFFlnmv0Cpa3Kl72A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScutzl5wPUAPfHGax7Yt7IYnlTkqMhN-bFFlnmv0Cpa3Kl72A/viewform
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https://www.facebook.com/maisonsdevioletteshouses/
https://www.facebook.com/maisonsdevioletteshouses/
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mailto:coordo.cal.hunt@hotmail.fr
mailto:coordo.cal.hunt@hotmail.fr
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De nouvelles migrations dans le Haut-Saint-Laurent 
 

Depuis quelques semaines deux candidates de Place aux jeunes du 

Haut-Saint-Laurent viennent de s’installer dans la région. 

 
La première, Aurélie, originaire de la Martinique, était venue faire le séjour exploratoire du mois de juillet et a 

trouvé un emploi à la Maison des jeunes de Huntingdon. 

 
La seconde, Mariana, qui vient du Brésil, a été embauchée à la MRC du Haut-Saint-Laurent comme technicienne 

en géomatique et cartographie. Mariana a connu les services de Place aux jeunes à l’université de Montréal où 

elle a étudié et les recommande à tous ses amis. Elle a apprécié le service d’aide et d’accompagnement de l’agente 

de migration qui lui a fait découvrir la région et l’a aidé à trouver un logement. Elle adore ce petit coin de pays 

avec ses petites villes et villages, ses producteurs locaux, les paysages et surtout l’accueil des gens, leur simplicité 

et leur disponibilité. 

 
Travail à la MRC 

À la MRC elle a retrouvé la même ambiance sympathique, elle peut toujours compter sur l’aide de ses  collègues 

de travail qui sont réceptifs et d’une approche facile quel que soit leur fonction.  

Son travail lui convient parfaitement et c’est ce qu’elle voulait faire depuis toujours. C’est son premier emploi 

au Québec mais elle totalise 4 années d’expérience au Brésil. 

 
 

Un parcours difficile 

Son parcours n’a pas été de tout repos ; elle est arrivée dans la Belle Province en 2014 et en six mois a appris le 

français puis est retournée au Brésil pour faire ses papiers d’immigration. Elle a décidé de retourner à l’université 

pour avoir un diplôme du Québec afin de trouver plus facilement un emploi par la suite. Elle revient au Québec 

en 2015 pour trois années d’études afin de décrocher une maîtrise en géographie qu’elle a trouvé très difficile 

car elle n’a pas eu tout l’accompagnement de sa directrice partie en congé de maternité. Une spécialisation aurait 

été plus courte mais avec de la persévérance elle est allée au bout et est heureuse aujourd’hui d’avoir réussi. 

 
Cinq migrations dans le Haut-Saint-Laurent 

Depuis avril 2018 ce sont cinq jeunes professionnels qui sont arrivés dans le Haut-Saint-Laurent ; il y a eu Marianne 

et Virgile en avril 2018, Benoît, policier à la sûreté du Québec, en novembre ainsi que Aurélie et Mariana. 

 
Avec les demandes constantes d’emploi et l’ouverture de l’usine de la compagnie québécoise de cannabis à 

Huntingdon ce chiffre ne devrait qu’augmenter dans les mois qui viennent. 

 
 

Les partenaires de Place aux jeunes du Haut-Saint-Laurent 

Rappelons que le programme de Place aux jeunes est rendu possible grâce à l’aide financière du secrétariat à la 

jeunesse, de la MRC du Haut-Saint-Laurent, d’Emploi Québec et de la CDC du Haut-Saint-Laurent. 

 

Pour plus de détails vous pouvez rejoindre Fabienne Dréan Le Gad, agente de migration 

pour Place aux jeunes au 450 264-5252, poste 113. 
 

https://www.placeauxjeunes.qc.ca/mrc-690
https://www.placeauxjeunes.qc.ca/mrc-690
https://www.placeauxjeunes.qc.ca/mrc-690


Annoncez dans l’Express du communautaire 
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N’hésitez pas à communiquer avec nous au  
450 264-9042 / info@cdchsl.org pour plus d’information 

http://www.cdchsl.org/nos-services/
mailto:info@cdchsl.org
cdchsl.org

