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Des solidarités s'imposent

Le temps des solidarités arrive avec les fétes qui approchent.

Solidarité alimentaire

Traditionnellement, le temps des Fétes est I'occasion de s’entraider pour alléger la charge fiscale
alimentaire de nos concitoyens les plus vulnérables. Cette année encore, Moisson Sud-Ouest et la Bouffe
Additionnelle organiserons la Guignolée des Médias, le 7 décembre prochain... préparez votre monnaie

La faim ne se limitant pas & la période des fétes, les banques alimentaires rappellent d tous que vos dons
ne sont pas que pour les paniers de Noél. Cet élan de générosité doit aussi servir & renflouer les banques
alimentaires en vue de permettre une entraide & longueur d’année. Dans un autre ordre d’idées, les
organisateurs de la Soirée Communau-T vous invitent & rassembler des denrées périssables qui pourront
étre apportées a leur prochaine édition du 7 décembre au soir, & Ormstown.

Solidarité aux services publics

Nous le subissons tous, les employés de la fonction publique sont en moyen de pression collectif dans les
derniers temps et, si rien ne change, pour les semaines & venir.

«La dégradation des services publics a laquelle on assiste depuis des années écope d'une austérité
budgétaire et de réformes qui ont impacté surtout les plus marginalisés et les plus vulnérables. Cela n‘a
fait qu'exacerber les inégalités sociales» affirme Hugo Valiquette, président du RQ-ACA. «Reconnaitre la
valeur du travail des personnes qui sont chaque jour au front pour aider la population passe par des
conditions salariales décentes. Si le gouvernement veut vraiment valoriser I'importance de ce réseau
essentiel, ¢ca va prendre un investissement & la hauteur des besoins.»

Votre CDC soutien leurs revendications et souhaite vous inviter d faire de méme.

Solidarités en Santé : Réforme Dubé (PL-15) Un absence de consensus

Face & cette absence frappante de consensus, la Coalition Solidarité Santé vous invite d I'action pour
freiner son adoption. Ce temps supplémentaire doit permettre les ajustements requis au consensus.

Aussi, sur le méme sujet :

* Midi-rencontre virtuel organisé par les CDC Beauharnois-Salaberry et Roussillon :
“Projet de Loi 15, quels seront les impacts pour mon organisme ? “
Jeudi, 7 décembre & midi +Plus d’informations

Dossier complet a I'IRIS

Qui a peur des comités d’'usagers?

Six remedes pour révolutionner le systeme de santé au Québec - Institut de
recherche et d'informations socioéconomiques (iris-recherche.gc.ca)

Portrait-robot de I'agence Santé Québec
Les mini-hbpitaux privés, une vieille idée qui répéte les erreurs du passé

Santé Québec : une agence pour gérer le systeme de santé comme une usine
d’automobiles

Le PLI5 et le mirage de la gratuité des services privés



https://www.facebook.com/cdchsl/
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https://www.infosuroit.com/les-cdc-apportent-leur-appui-au-front-commun-et-a-la-fiq/
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https://iris-recherche.qc.ca/blogue/sante-et-services-sociaux/reforme-dube-comites-usagers/
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Retours sur nos différentes représentations

Table Nationale des CDC

— Loi 25 : Outils supplémentaires & venir par la TNCDC.

N

— Initiative immobiliére: Votre CDC fait partie d’'un comité visant & nationaliser cette initiative
montréalaise : Initiative Immobiliére Communautaire du Grand Montréal (initiativeimmobiliere.ca)

CSMO-ESAC

— Campagne Fleurir des Vies (promotion du travail dans le communautaire) ;

~ Enquéte Repéres (données de 'emploi dans le communautaire) ;

- Nouveau programme de reconnaissance des acquis en intervention communautaire

RQ-ACA

Maintenant qu’un nouveau Plan d'action gouvernemental en matiére d’action communautaire (PAGAC)
est adopté, une révision est en cours du Cadre de référence en matiére d’action communautaire.

Les sujets suivants ont été identifiés pour discussions :
La gestion des surplus accumulés et la nature des affectations acceptables ;
Clarification des processus pour demande, rattachement, transfert et double rattachement ;
Indexation, seuils planchers, autonomie et maintien de la défense collective des droits ;

Autres enjeux que souhaitent aborder le RQ-ACA : Régle de cumul des soutiens financiers, réle des
regroupements, listes d’attente/accréditation, définition des services alternatifs vs complémentaires...
Inter-CDC

Le JAG, organisme LGBT+ de la Montérégie, les CDC de la Montérégie et la TROC-Montérégie vous
convient & la Journée arc-en-ciel qui se tiendra en virtuel [ hybride le 30 janvier 2024. (voir p. 18)

Afin de dénoncer la montée de la haine envers la communauté LGBT+ et en soutien au JAG,
nous invitons les organismes communautaires de toute la région & se mobiliser, a réfléchir et a s'outiller
lors de cette journée.

Prochaines dates importantes d retenir
7 décembre - 15 h : Soirée Communau-T HSL, au Centre récréatif d’Ormstown ;

24 janvier - midi : Diner du Nouvel an des membres de la CDC + Présentation
_de la planification stratégique 2024-2029 (aux locaux de l'organisme) ;

Sur ce, bonne lecture de cette nouvelle édition
De I'Express du communautaire !



https://www.facebook.com/cdchsl/
https://www.facebook.com/cdchsl/
https://initiativeimmobiliere.ca/
https://www.fleurirdesvies.ca/
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https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/plan-strategique/PL_pagac_2022-2027_MESS.pdf
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Les CDC apportent leur appui au Front Commun et a la FIQ

Haut-Saint-Laurent, le 21 novembre 2023 - Les Corporations de développement communautaire (CDC)
Haut-Saint-Laurent, Beauharnois-Salaberry, et Vaudreuil-Soulanges, apportent leur appui au Front commun, une
alliance syndicale réunissant 420 000 travailleuses et travailleurs de la Confédération des syndicats nationaux
(CSN), de la Centrale des syndicats du Québec (CSQ), de la Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec
(FTQ) et de I'Alliance du personnel professionnel et technique de la santé et des services sociaux (APTS), ainsi qu'a
la Fédération interprofessionnelle de la santé du Québec (FIQ) qui représente 80 000 travailleuses et travailleurs.

« Les difficiles conditions de travail des employé.es du réseau public sont directement liées & leur capacité & offrir
des services, des soins et du soutien aux citoyens et citoyennes et aux communautés. Non seulement cela
impacte la qualité de vie de plus d'un demi-million de salarié.es, mais limite également 'accés aux services pour
I'ensemble de la population » défend Edith Gariépy, directrice de la CDC Beauharnois-Salaberry.

Les défis de recrutement et de rétention du personnel s'ajoutent aux enjeux qui affectent depuis longtemps ces
secteurs d'activité. « Nous entendons réguliérement les préoccupations des citoyens et citoyennes. Par exemple,
des parents qui s'inquiétent que leur enfant n'ait pas d’enseignante a la rentrée scolaire, cette situation nuit
directement aux conditions d’apprentissage et de développement des éléves. Puis lorsque les services publics
sont affectés, c’est vers le milieu communautaire que se tourne la population, le dernier rempart, 'ultime filet de
sécurité, alors que nous vivons les mémes défis de pénurie de main-d'ceuvre et d'épuisement » renchérit
madame Bernier. Soulignons, par ailleurs, la semaine des professionnelles et des professionnels de I'éducation
qui se termine ce vendredi. Leur mission est sans égal puisqu'ils représentent les fondations d'une société juste
et en santé en contribuant & batir une génération d’'éléves cultivés et bien préparés pour I'avenir.

Les CDC Beauharnois-Salaberry, Haut-Saint-Laurent et Vaudreuil-Soulanges soutiennent que, tout comme dans
le milieu communautaire, le gouvernement doit investir dans le réseau public afin d'assurer une qualité et une
accessibilité des services et de meilleures conditions de travail. Les CDC soulévent également les enjeux
féministes qui sous-tendent les négociations, les femmes composant 78% des membres du Front commun et
90% pour la FIQ. « Nous sommes confrontées aux mémes réalités dans les organismes communautaires, il est
inacceptable que des services essentiels se donnent au détriment de la santé physique et psychologique des
femmes » conclut la directrice du regroupement, qui attend une entente satisfaisante pour le milieu syndical et
du méme coup pour 'ensemble de la société québécoise.

_30_

Pour information :
Rémi Pelletier, directeur CDC Haut-Saint-Laurent

438 264-9042 [ dg@cdchsl.org

72, rue Dalhousie, bureau 100b, Huntingdon, Québec JOS THO 450 264-9042 info@cdchsl.org m
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Mobilisations : Front commun

LA CDC APPUIE

L e

EN GREVE

Ces gréves sont importantes !!!

-> Elles permettront d’améliorer les salaires, conditions de travail et avantages
sociaux des travailleuses et travailleurs du secteur public ;

-> La grande majorité des personnes qui travaillent dans les services publics sont
des femmes;

-> Les luttes comme celle-ci contribuent & améliorer les conditions pour d'autres
secteurs également ;

-> Ce mouvement a le potentiel d'inspirer d’autres mouvements, et ce méme pour
les générations futures.

Finalement, soulignons I'importance de la flexibilité dans les prochains jours pour toutes nos équipes
de travail. Permettons aux parents de prendre des journées de congé ou encore davoir des
espaces pour les enfants. Voild un autre moyen d’étre solidaires avec le mouvement de gréve.

https://www.frontcommun.org/

#frontcommun [ CSN / Syndicat APTS / FTQ [ Centrale des syndicats du Québec (CSQ) /
Travailleuses et travailleurs du secteur public

LES TRAVAILLEUSES ET FRONT
LES TRAVAILLEURS
= vewsresou. GUMMUN
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Mobilisations

RASSEMBLEMENT VIRTUEL
DE MOBILISATION

Mardi 28 novembre a 13h

Pourquoi se mobiliser pour la
justice sociale et climatique?

Rassemblement virtuel de mobilisation : C'est un rendez-vous le mardi 28 novembre !

Joignez-vous & des organismes communautaires de partout au Québec pour discuter de
justice sociale et climatique ainsi que d'actions dérangeantes!

Pour s'inscrire : https://forms.gle/dHxGG23ehYjZnao59

Evénement Facebook : https://www.facebook.com/events/888234215588051/



https://www.facebook.com/events/888234215588051/
https://www.facebook.com/events/888234215588051/
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https://www.facebook.com/events/888234215588051/
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CITOYENNE
SUR LE LOGEMENT

AUX HABITATIONS DES TISSERANDES

MARDI 12 PéCEMBRE
DE 13H A 14H30

https://www.facebook.com/events/1528935084535745

Le CARL (le Comité d'Accessibilité aux Ressources en Logement) fera une tournée de consultation citoyenne en
logement. Le premier des cinq (5) arréts prévus sur son itinéraire est aux Habitations des Tisserandes
le 12décembre de 13 h a14 h 30.

Lors des consultations, nous présenterons un bref portrait de la situation de crise en logement et nous aurons ensuite une
discussion / échange avec les locataires sur leurs enjeux | réalité, leurs stratégies | solutions, les initiatives | ressources
sur le territoire. Les consultations sont ouvertes d tous et prix de présence (4 cartes-cadeau épicerie de 25 $)

Pour participer, il faut réserver votre place au 450 264-6888

Cette initiative a lieu gréce au soutien financer de la MRC du Haut-Saint-Laurent et en partenariat avec Pacte de rue, Comité
logement Beauharnois et le CISSSMO (I'organisatrice communautaire qui chapeaute la Table de concertation en logement).

WW@W Wi

Que vous souhaitiez briser la solitude dang votre maisonnée, cDE
avoir un petit coup de pouce pour partager les
respongabilités ménageres ou financiéres ou simplement g
vivre une expérience enrichissante, pensez
Habitations Partagées du Haut-Saint-Laurent 450.829.3782
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MESURER LIMPACT e
DE SON ORGANISATION ..
-t

Mercredi 31 janvier 2024, 13ha 16h

ET

Mercredi 7 février 2024, 13ha16h

Date limite d'inscription: 26 janvier 2024
AUCUNE ANNULATION POSSIBLE

Coiit: 70 $/ Membre - 958/ Non-membre  Durée: 6 h (2 séances de 3 h — en ligne sur Zoom)

.‘vh,—i“.,HE! mpact de votre organ sation afin de vous outiller pour tout type d'étude
Contenu:

La détermination ciblée des objectifs rattachés a la

rivilégier en fonction des

d'une etude

INSCRIPTION EN LIGNE SEULEMENT 450 692-8291 | 1844 900-8291  Tle Saint-Bernard, Chéteauguay

manoirdy()uville_ca/formations_obnl manoirdyouville.ca €3 MANOIR D'YOUVILLE

GESTION DES
PRIORITES

AVEC EFFICACITE

Jeudi 8 fevrier 2024,8ha 12 h

Date limite d'inscription: 5 février 2024
AUCUNE ANNULATION POSSIBLE

Coiit: 75$ / Membre - 100$/Non-membre (Café et collation inclus)  Durée: 4 h (en présentiel a 'Hotel Manoir D'Youville)

Apprenez a planifier du temps afin de mieux gérer vos priorités

Objectifs:
Différencier ce qui est important de ce qui est urgent Distinguer I'urgent de |'important, grace a la matrice
Lay fs ielle pour une gestion des
priorités plus optimale

Contenu:

riveau de maitrise de la gestion de ses

est difficile de garder nos

S priorités en téte de liste



https://manoirdyouville.ca/formations-obnl-coop-2/
https://www.eventbrite.ca/e/billets-mesurer-limpact-de-son-organisation-2-seances-657962402257
https://www.eventbrite.ca/e/billets-gestion-des-priorites-avec-efficacite-657948079417

ADS+:
UN INCONTOURNABLE
DE LINCLUSION!

(Analyse différenciée selon les sexes)

Mercredi 13 février 2024, 9ha12h

Date limite d'inscription: 12 février 2024

AUCUNE ANNULATION POSSIBLE

Cofit: Gratuit (offert exclusivement aux membres) Durée: 3 h (Virtuel — Zoom)

Apprenez-en plus sur cette approche visant a favoriser le développement d'initiatives justes et équitables qu

de la diversité

)S+, dont I'intersectionnalité et le

votre application de I'’ADS+ a chaque étape

Formation offerte par la TCGFM

INSCRIPTION EN LIGNE SEULEMENT | 450 692-8291 | 1844 900-8291  le Saint-Bernard, Chéteauguay

manoirdyouviue‘ca/formations-obnl manoirdyouville.ca €3 MANOIR D'YOUVILLE

LES MEILLEURES PRATIQUES EN

APPRECIATION DU
PERSONNEL ET DE
LEUR CONTRIBUTION

Mardi 20 fevrier 2024, 9ha 17h

Date limite d'inscription: 16 février 2024
AUCUNE ANNULATION POSSIBLE

Coiit: 125% / Membre - 150 $/ Non-membre (Collations + repas du midi inclus) Durée: 8 h (en présentiel a ['Hotel Manoir DYouville)

Développez et adoptez de meilleures pratiques en évaluation du personnel et de leur contribution
Contenu: Objectifs:
L'importance de donner une rétroaction juste et Développer des compeétences professionnelles, et ce
ue du

ae manliere n e de réa ISer un processus

encontre d'employe qui soit mobilisatrice Connaitre certains enjeux et pieéges des processus
rante de recrutement
e a reconnaitre les erreurs d'évaluation

Formation offerte par Alternative RH
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November 17 2023 Canadian Emergency Business Account: Salaberry-Suroit businesses are on the brink

Area businesses are under pressure as the deadline to repay federal emergency loans without losing a
forgivable portion is now fast approaching. During a November 16 press conference, Salaberry-Suroit MP
Claude DeBellefeuille was flanked by the heads of the local chambers of commerce and industry as she
called on the Canadian government to extend the repayment period while demanding greater flexibility
for small businesses. Accompanied by (...) Eliane Galipeau, the director of the Chambre de commerce et
d'industrie de Beauharnois-Valleyfield-Haut-Saint-Laurent (CCIBVHSL), DeBellefeuille insisted that an
extension to the repayment period is necessary to avoid putting businesses at risk ... (Plus d'info)

Sainte-Barbe secures government funding for ecocentre

The creation of a new ecocentre in Sainte-Barbe is now another step closer to becoming a reality.
On November 15, the Ministére des Affaires municipales et de I'Habitation (MAMH) confirmed that the
municipality of Sainte-Barbe will receive $250,000 in funding for the intermunicipal project, which so
far includes Elgin, Godmanchester, and Huntingdon as supporting municipdlities ... (Plus d'info)

Betty Riel brille a I’écran alors que la Fondation recoit 10 000 $

Betty Riel, de Huntingdon, a fait I'objet d'un reportage & I'’émission The Morning Show de Global
TV le 2 novembre, lorsqu'il a été révélé qu’elle avait été choisie comme grande gagnante du
concours Sunlight vous aide & briller parrainé par la fameuse marque de savon 4 lessive, le
concours attribue 10 000 $ & des personnes qui favorisent le sens de la communauté et les

@ ’ encouragements. La candidature de Mme Riel a été proposée par une amie de ...(Plus d'info)
[ Founder, Batty Riel Foundation wy

15 novembre 2023 Genie in a Bottle dreams of bigger wheels

= For the last three years, Shirley Cavanagh has been collecting recyclables with her Genie in a
Bottle Project. She ensures everything collected is properly recycled, and then donates the
proceeds to community groups and charities in the Greater Montreal and Haut-Saint-Laurent
areas. She has been doing much of this, along with an exceptional team of volunteers, in her
spare time using her own car. “We need to purchase a commercial vehicle,” says Cavanagh,
while suggesting the size of the demand now exceeds the capacity of her car. “We are just
@l trying to keep up with the opportunities,” she explains, noting they are presently turning down
requests from individuals, restaurants, and municipalities that want to become involved with
the project. Cavanagh launched a GoFundMe campaign at the end of October to ... (Plus d'info)

Opinion : Journée Nationale des Enfants — J’ai des droits, est-ce que tu le savais?
(Espace Suroit)

15 novembre 2023

Le 20 novembre prochain aura lieu la Journée Nationale des Enfants (JNE). Pour I'organisme ESPACE Suroit, il est important
d’informer les enfants de leurs droits et d'impliquer les adultes dans la promotion et la défense de ceux-ci. Petit rappel, c’est en
1989 que I'Organisation des Nations Unies publiait la Convention relative aux droits de I'enfant, et c’est en décembre 1991 que le
Canada ratifiait cette derniére. Or, encore aujourd’hui, malgré ce traité dédié & assurer la sécurité et le bien-étre des enfants,
les droits de plusieurs d’entre eux sont bafoués chaque jour partout dans le monde, et ce, méme ici au Québec. On peut penser
aux enfants qui vivent de l'intimidation, du racisme, de la transphobie, en contexte de violence conjugale ou toutes autres
formes de violence. Les enfants sont plus vulnérables face a la violence da & certains facteurs comme la dépendance vis-a-vis
des adultes, lisolement social et le manque d’information. Ainsi, les adultes et les gouvernements ont un réle extrémement
important & jouer afin d'informer les enfants de leurs droits. Les enfants doivent étre pris en considération dans I'ensemble des
décisions qui les concernent, qu’elles soient politiques, sociales ou économiques afin que ceux-ci puissent vivre une enfance en
sécurité et sans violence. Il est important en tant qu‘adulte de prendre position! De dénoncer la violence faite aux enfants et
d’informer les enfants de leurs droits! Nous avons donc toutes et tous un réle essentiel & jouer dans la promotion et la défense
des droits des enfants. Pour soutenir la cause, vous pouvez poser deux gestes simples : Portez le ruban bleu : Le ruban bleu est
un geste d‘appui important & la Journée Nationale des Enfants. Pour vous le procurer ou pour le télécharger ou contacter
ESPACE Suroit au 450 371-8096. Informez les enfants de leurs droits : Prenez le temps d'informer les enfants de votre entourage
sur leurs droits et Iimportance de les faire respecter. En s'impliquant activement dans la promotion et la défense des droits des
enfants, nous contribuons & créer un Québec ou la prévention de toutes les formes de violence faites aux enfants est une
priorité collective. Pour suivre les actions des organismes ESPACE: espacesansviolence.org/JNE

Jacynthe Leclerc, ESPACE Suroit .. (Accéder d Iarticle)
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15 novembre 2023 La MRC lance un deuxiéme appel de projets de revitalisation communautaire

2* Appel de projets

;,ﬁj%”m SHNTUURRT  VITALISATION | Dans le cadre d'une entente signée avec le gouvernement du Québec, la MRC du Haut-Saint-
Laurent lance un deuxiéme appel de projets visant la revitalisation de services ou d'équipe-
ments contribuant favorablement au développement de la région. (..) Les organismes
intéressés a présenter un projet sont invités @ communiquer avec Julie Dionne, agente de
développement communautaire de la MRC du Haut-Saint-Laurent ... (Plus d'info)

L'école Arthur-Pigeon s’aménage une forét nourriciére

| Le Centre de services scolaire de la Vallée-des-Tisserands (CSSVT) et 'école secondaire Arthur-
Pigeon ont procédé a linauguration du projet d'aménagement d'une forét nourriciére réalisé en
collaboration avec la coopérative Arbre-Evolution le 24 octobre dernier. Grands gagnants du
o concours L'écocitoyenneté, jen mange !, initi€ par l'organisme Jeunes Engagés pour le
¥ Développement Durable (JEDD) et I'agence de communication responsable Quintus, les éléves
L de l'école Arthur-Pigeon ont remporté un accompagnement écoéducatif et F'aménagement
% d'une forét comestible d'une valeur de 25000 $. () L'école secondaire Arthur-Pigeon pourra aussi
% compter sur 'appui de la Maison des jeunes de Huntingdon et le Carrefour Jeunesse-emploi de
Huntingdon qui sont des partenaires importants de ce projet. ... (Plus d'info)

Une Affaire de Famille publie un livre pour enfants

Par une soirée humide d'octobre, une poignée d'enfants accompagnés de leurs parents se
sont rassemblés d la Petite Bibliothéque verte de Huntingdon pour écouter une histoire. Cette
lecture était particuliére, car ces enfants entendaient pour la premiére fois une histoire qu'ils
avaient eux-mémes créée au cours de la saison estivale. Au début de I'été, Une Affaire de
Famille a proposé le programme « Bouchées Doubles » aux camps de jour du Haut-Saint-
Laurent, visant & maintenir les acquis académiques des enfants d'ége scolaire durant I'été en
leur permettant d'écrire collectivement un livre d'histoire. Au total, 400 enfants de six camps
de jour du Haut-Saint-Laurent (..) ont été impliqués. ..(Plus d'info)

En novembre, découvrez un modéle d’affaires a échelle humaine : I’économie sociale!
(Péle d’économie sociale de la Vallée-du-Haut-Saint-Laurent)

ler novembre 2023

C’est le ler novembre qu’a débuté le Mois de I'’économie sociale, une initiative visant & promouvoir ce modéle économique
alternatif et centré sur 'humain. Cette année encore, le Chantier de I'économie sociale ainsi que les 22 Péles d'‘économie
sociale actifs dans toutes les régions du Québec s'unissent pour démontrer que les entreprises collectives ont le pouvoir de
donner du sens, et cela, au quotidien. De plus en plus de gens souhaitent que les entreprises assurent une réponse humaine
aux besoins de nos collectivités. L'’économie sociale représente & ce sujet une avenue a privilégier pour ceux et celles qui
désirent faire partie du changement. Que ce soit en optant pour un emploi en économie sociale, en appuyant les entreprises
collectives ou en s’impliquant sur leur conseil d’administration, en y achetant leurs produits ou leurs services, on met 'humain
au coeur de nos décisions. En priorisant I'économie sociale, on donne du sens & ses choix, on donne vie & une économie plus
juste et on transforme des milieux de vie. L'argent devient au service des gens et pour enrichir toute la communauté, plutét que
d‘enrichir uniquement certains individus !

Choisir un modeéle économique porteur de sens pour la communauté : Aujourd’hui, en Montérégie, on dénombre 1 370
entreprises collectives dans la région, employant environ 22 840 personnes. A lui seul, I'entrepreneuriat collectif représente un
chiffre d'affaires cumulé de 9,2 milliards de dollars dans toute la région. Ce mouvement continuera de grandir si les Québécois
décident de privilégier '’économie sociale au quotidien. Le Péle d’économie sociale Vallée-du-Haut-Saint-Laurent souhaite
donc profiter de cette nouvelle édition du Mois de I'économie sociale pour rappeler qu'il est possible de miser sur I'entrepre-
neuriat collectif pour assurer la résilience de nos emplois, mais également de nos entreprises. Fort des valeurs de démocratie,
d'équité et de solidarité, I'entrepreneuriat collectif bénéficie autant & 'employeur qu’a I'employé. Dans un contexte de pénurie
de main-d'ceuvre, faire le choix de I'économie sociale peut s‘avérer gagnant et attrayant pour des employés. En effet, les
entreprises collectives détiennent, en moyenne, une meilleure rétention du personnel et demeurent en activité plus longtemps.
En apprendre plus sur ce modele d'affaires grdce au répertoire régional des entreprises d'économie sociale du Pble
d’économie sociale Vallée-du-Haut-Saint-Laurent : Durant tout le Mois de I'économie sociale, le Péle d’économie sociale Val-
lée-du-Haut-Saint-Laurent encourage les citoyens a visiter et découvrir les entreprises d'économie sociale de leur quartier ou
municipalité ! Il est possible de les découvrir notamment en visitant le répertoire régional des entreprises d'‘économie
directement sur le site Internet du Péle : www.economiesocialevhsl.org/repertoire.  ...(Accéder & Iarticle)

Olivier Doyle, directeur général - Péle d’économie sociale Vallée-du-Haut-Saint-Laurent

***pour poursuivre votre lecture, assurez-vous d'étre abonné au:
To continue reading, make sure you have your subscription to the: -
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Christmas dinner for seniors

The Saint-Anicet Optimist Club welcomes seniors for a Christmas dinner on December 8 from 11 a.m. at
the Saint-Anicet community centre (1560 Rue St-Anicet). Reservations necessary (call Brigitte Leduc,
450 567-7401). $15 for members aged 70 and over, $20 for non-members aged 70 and over, $20 for
accompanying persons.

Dwight Baird donates to Little Green Library draw

Following his retrospective exhibition, Huntingdon-born artist Dwight Baird donated one of his works to
help raise funds for the Little Green Library. A draw for a lithograph print of his iconic painting featuring
the Henderson Water Mill will take place on December 14th. Tickets are on sale at the library for $5 each,
or three tickets for $10.

Songs for Ukraine

There will be a Christmas concert on December 10 featuring soprano Maryna Krejcrova, with the
proceeds shared between the Ukrainian relief effort and Ormstown’s St. James Anglican church.
The concert will be held at the church (19 Church Street) and will begin at 2:30 p.m. The suggested
donation is $25; those wishing to attend should reserve their seats as there is a limited number
available. To reserve, please call Cindy at 514-222-9433.

Franklin kids’ Christmas

The municipality of Franklin is organizing a “Christmas morning” event for children on December 10,
from 9 a.m. to noon, at the recreation centre (2555 Rue du Parc). There will be activities, brunch, crafts,
and a visit from Santa!

Sports communautaires

'y a du basket-ball intérieur, de la marche, du tennis léger (pickleball), du badminton, du
conditionnement physique, du soccer et plus encore d I'école secondaire CVR. Intéressé ? Consultez la
page Facebook de I'école secondaire Chateauguay Valley Regional High School pour y lire sur
les centres d'apprentissage communautaires de la NSFB, les détails sur les activités ainsi que les dates
importantes & retenir.

Howick seniors

Play cards or board games in Howick on Wednesdays from 1 to 3 p.m. at the Municipalité de la Paroisse
de Trés Saint-Sacrement (1180 Route 203). For info, contact Winnifred Sherry at 450-825-2322.

Coffee, muffins, and friendship

Every Wednesday morning from 10 a.m. to noon, Ormstown’s Village Church (52 Lambton) offers free
coffee, muffins, and friendship to folks of all ages. All are welcome.

— | nce/dopuis 1RA3

***Pour poursuivre votre lecture, assurez-vous d’étre abonné au: . (J l e an e r

\ N

12


tel:514-222-9433
https://www.facebook.com/cvrhighschool
tel:450-825-2322
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— Le témoignage de deux personnes endeuillées par homicide/suicide —

En premiere le 30 novembre 2023
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C’EST LE RETOUR DE LA COLLECTE DE DENREES ALIMENTAIRES POUR LA BOUFFE ADDITIONNELLE

Huntingdon, 9 novembre 2023 - Ces derniers mois, nous avons tous di faire face aux conséquences dramatiques de
I’'augmentation du colt de la vie. « Pressions inflationnistes », « Montée des prix », « taux d’intéréts élevés » et « insécurité
alimentaire » font désormais partie de notre quotidien.

Parce que le colt de la vie et des denrées ne cesse de monter en fleche et que le nombre de résidents du Haut-Saint-Laurent
qui souffrent d’insécurité alimentaire est toujours trop élevé, une collecte de denrées alimentaires reste essentielle. C'est
donc du 20 novembre au 15 décembre que se déroulera la collecte de denrées de La Bouffe Additionnelle.

Maintenant, tout a été dit. Il n’y a plus rien a ajouter. Il ne reste donc qu’a donner. Passons a 'action!

Pour le territoire desservi par I'organisme, cette grande période de solidarité s’étendra sur pres de 14 points de collecte. Vous
pourrez y donner un montant de votre choix ou des denrées non périssables.

**Voici les catégories d’aliments et de produits acceptés : Conserves (viandes, Iégumineuses, poissons, lait maternisé, aliments
pour bébés, soupes, fruits ou légumes, etc.), céréales, thé, café, riz, pdtes alimentaires, sauces, etc. Produits d’hygiene
personnelle (savons, dentifrices, brosses a dents, shampoings, déodorants, tampons, couches jetables, mouchoirs de papier,
papier hygiénique, etc.); Articles d’entretien ménager (savon vaisselle, savon lessive, essuie-tout, etc.)

*Malheureusement ces dons seront refusés : Aliments déja entamés, produits cuisinés faits maison (conserves, marinades
maison), aliments périssables (frais et surgelés), contenants cassables (pots de verre, bouteilles, etc.), boissons énergisantes,
gazeuses ou alcoolisées.

14 points de collecte pour faciliter vos dons :

Municipalité de Dundee : 3296, montée Smallman, Dundee Municipalité Saint-Anicet : 335, avenue Jules-Léger, Saint-Anicet
Municipalité d’Elgin : 933, chemin de la 2e Concession, Elgin Municipalité Saint-Stanislas-de-Kostka : 221, rue Centrale, Saint-
Municipalité Franklin : 1670, route 202, Franklin Stanislas-de-Kostka

Municipalité Godmanchester : 2282, chemin Ridge, Godmanchester Une Affaire de famille : 19 Rue Bridge, Ormstown, QC JOS 1K0
Municipalité Havelock : 481, route 203, Havelock Centre hébergement Ormstown : 65, rue Hector Ormstown
Municipalité Hinchinbrooke : 1056, chemin Brook, Hinchinbrooke Centre d'hébergement Huntingdon : 198, rue Chateauguay, Huntingdon
Ville de Huntingdon : 23, rue King, Huntingdon CLSC Huntingdon, 10 rue King Huntingdon

Soirée Communau-T : 7 décembre, de 16 h a 19 h, Centre récréatif Ormstown, 87, rue Roy Ormstown

Des raisons pour donner

Les hausses significatives et constantes du co(t de la vie (épicerie, chauffage, loyers, etc.) fragilisent des familles entieres, les
forgant a recourir aux comptoirs d'aide. Cette situation dramatique risque de s'amplifier et d'empécher encore plus de
Québécois de s'alimenter, comme en témoigne l'actualité inquiétante rapportée par divers médias ces derniers mois.

Période d’inscription pour recevoir un panier alimentaire pour Noél

Du 6 au 24 novembre 2023 : La Bouffe Additionnelle (4, rue Lorne, local 105, Huntingdon, JOS 1HO — 450 264-2241)
Résidents Howick/Trés-Saint-Sacrement : 450 825-2032 ou450-825-0192  Résidents Saint-Chrysostome : 514 793-0465
Résidents Ormstown : 450 807-4348 ou 450 601-1762 Résidents Saint-Louis-de-Gonzague : 450 371-8557

Source : Sylvie Racette, intervenante La Bouffe Additionnelle
intervenantelba@gmail.com Tél. : 450-264-2241




4, rue Lorne, suite 105

‘
[:. pA ,ﬂ// Huntingdon, (Québec), JOS 1LO

.0 ADDITIONNE 450-264-2241

¢/)wm' cNoel
SUGGESTIONS DE DONS
COLLECTE DU 20 NOVEMBRE AU 15 DéCEMBRE

Conserves (viandes, légumineuses, poissons, lait maternisé,
aliments pour bébés, soupes, fruits ou légumes, etc.), céréales,
thé, café, riz, pates alimentaires, sauces, etc.

Produits d’hygiéne personnelle (savons, dentifrices, brosses &
dents, shampoings, déodorants, tampons, couches jetables,
mouchoirs de papier, papier hygiénique, etc.)

Articles d’entretien ménager (savon vaisselle, savon lessive,
essuie-tout, etc.)

Malheureusement ces dons seront refusés _q
Aliments déja entamés, produits cuisinés faits maison ";’5.\
(conserves, marinades maison), aliments périssables (frais

et surgelés), contenants cassables (pots de verre,
bouteille, etc.), boissons énergisantes, gazeuses ou
alcoolisées.
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. L . . Comité 12 Jours d'action contre
Chaque année, le comité 12 jours d'action |.. igjences faites aux femmes

contre les violences faites aux femmes du Haut du Haut-Saint-Laurent
-Saint-Laurent organise des activités de
sensibilisation du 25 novembre au 6 décembre.

Cette période est particulierement propice a la
démonstration de notre opposition a toutes
formes de violence envers les femmes.

Allez voir comment vous pouvez
soutenir la cause en cliquant sur ce lien Pour plus d'informations

For more informations

PRECARITE GENREE,
VIOLENCES IGNOREES
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Voici le théme de la campagne des 12 jours d'action contre les violences faites aux femmes 2023 !

La précarité et la pauvreté sont des formes de violences extrémes qui sont trop peu souvent reconnues
et dénoncées. En 2023, alors que le colt de la vie atteint des sommets et que les salaires peinent & suivre
linflation, il est plus que temps de se questionner sur ce que nous acceptons en tant que société.

Nous vous invitons a diffuser allégrement le magnifique visuel de la campagne 2023, produit par
Isadora Ayesha Limal! 16



https://observatoireaca.org/#projet-autonomie
https://residenceelle.my.canva.site/12jours?fbclid=IwAR1Gn3QU0vzylYqtOVpdEAmXnWqRTHXZOnnk0PIf4fz7CD9DP9JVsHh5wTI
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https://www.facebook.com/comite12jours
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https://www.facebook.com/events/316920074426634/
https://www.facebook.com/communauTcommuniT
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ACTIVITES VIRTUELLES
AU CHOIX EN AM OU EN PM
DEROULEMENT, DETAILS ET INSCRIPTION A VENIR

=
Ld
| 4

EN COLLABORATION AVEC LE JAG, ORGANISME LGBT+, LEs CDC DE LA MONTEREGIE ET LA TROC-
MONTEREGIE VOUS CONVIENT A LA JOURNEE ARC-EN-CIEL QUI SE TIENDRA EN VIRTUEL / HYBRIDE
LE 30 JANVIER 2024. AFIN DE DENONCER LA MONTEE DE LA HAINE ENVERS LA COMMUNAUTE LGBT+ ET
EN SOUTIEN AU JAG, NOUS INVITONS LES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES DE TOUTE LA REGION
A SE MOBILISER, A REFLECHIR ET A S'OUTILLER LORS DE CETTE JOURNEE.

L'HORAIRE, LE DEROULEMENT, L'INSCRIPTION ET TOUS LES DETAILS SUIVRONT DANS
LES PROCHAINES SEMAINES, MAIS INSCRIVEZ DEJA CETTE DATE A VOTRE AGENDA !
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Tu désires assister a une de nos
séances langage, rien de plus simple
Inscris-toi en suivant le lien

BIT.LY/LANGAGEPRO Q/Q') ﬁ ﬁ

On t’attend !! \
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Halte Familiale

17 OCTOBRE
ORMSTOWN

LAY

26 OCTOBRE
VAUDREUIL

ERCREDI

1 NOVEMBRE
BEAUHARNOIS

LUND

20 NOVEMBRE
VAUDEUIL

11 DECEMBRE
VALLEYFIELD

17 JANVIER
VAUDREUIL

23 JANVIER
ORMSTOWN

20 FEVRIER
BEAUHARNOIS
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DE LA FAMILLE

s AFFAIRE DE Mdul

HEURE
18:30-20:30
PRESENTIEL

18:30 - 20:30
PRESENTIEL

18:30-20:30
VIRTUEL

18:30-20:30
PRESENTIEL

18:30-20:30
PRESENTIEL

18:30-20:30
VIRTUEL

18:30-20:30
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18:30 - 20:30
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https://adobe.ly/3PGillS
https://adobe.ly/3PGillS
https://www.visiontravail.ca/
https://www.visiontravail.ca/

Soutien pour les
de la Montérégie-Ouest

o)

Profitez de la visite d'un intervenant a domicile alors qu'il Q
est présent pour l'aidé et offrez-vous du temps de repos.

Rejoignez des groupes ol vous pouvez partager vos
expériences et apprendre des autres.

Assistez a des rencontres d'informations sur divers sujets
d’ordre financiers, légaux et psychosociaux.

Parlez a quelqu'un qui comprend vraiment ce que vous
traversez.

COMMENT NOUS CONTACTER

450-992-0512
info@ventsdespoir.org

Bienvenve / Weleome ikl

PROGRAMME D'ACCUEIL ET D'INTEGRATION 44 ”f .Famllle

* Envie de vous intégrer a
_votre nouvelle communauté?

Une Affaire de Famille

(+50) 829-3782
des Septembre 2023

-SAIb AURENT



https://www.uneaffairedefamillehsl.com/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064406453918
https://ventsdespoir.org/
https://ventsdespoir.org/

DU 25 NOVEMBRE AU & DECEMBRE ..
PAR LE PORT DE CE

RUBAN BLANC

VOUS SIGNIFIEZ VOTRE OPPOSITION
A TOUTE FORME DE VIOLENCE
A LEGARD DES FEMMES

RESIDENCE-ELLE DU HAUT-SAINT-LAURENT

Maison dhébergement pour femmes

violentées ou en didliculté et leurs entont

450-264-2999

Dans le Haut-Saint-Laurent, le comité des 12 jours d'action contre les violences faites aux femmes
offre gratuitement des macarons a I'effigie du ruban blanc.

Vous pouvez vous procurer ou vous en faire livrer.
Pour en obtenir : contactez Sonia au 450-264-2999, poste 230

.Vous pouvez aussi vous en procurer & la Municipalité d’'Ormstown et au Marché du Vieux Bois & Hinchinbrooke.

POPOTE
MOBILE

HUNTINGDON
meeale on Wheel-

Pour info 450-264-3868
Pour 55 ans et + ou éprouvant des problemes de santé

21


https://residenceelle.my.canva.site/12jours?fbclid=IwAR1Gn3QU0vzylYqtOVpdEAmXnWqRTHXZOnnk0PIf4fz7CD9DP9JVsHh5wTI
https://residenceelle.my.canva.site/12jours?fbclid=IwAR1Gn3QU0vzylYqtOVpdEAmXnWqRTHXZOnnk0PIf4fz7CD9DP9JVsHh5wTI
https://pmhuntingdonmow.com/
https://pmhuntingdonmow.com/

7IMOIS DE
LECONOMIE
SOCIALERN

Pole économie sociale VHSL : Infolettre NOVEMBRE 2023
) pote
Le Mois de I'économie sociale bat son plein ! \ d'‘économie
A sociale
valls

e-du-Haul-Saini-Laurent

Pour lire Pinfolettre : https:/mailchi.mp/.../ne-pas-manquer-cest-lappel-ides...

000

SALON D'EMPLOI %

Montérégie Weost Community Network
Réscau Communautaire Montérégie Ouest

Rejoignez-nous pour cette premiere édition.
Des employeurs locaux, des agences d'emploi
et des ateliers seront mis en place pour
soutenir les chercheurs d'emploi.

repondant aux besoins de la
communauté

~— MARDI
g 5 MARS 2024

72 DALHOUSIE,
HUNTINGDON

@ CONTACTEZ-NOUS
www.mwcn.ca



https://bit.ly/3Pc5M07
https://mois-es.com/fr/partout/
https://mailchi.mp/b8c0c8ccde3f/ne-pas-manquer-cest-lappel-ides-20274658?fbclid=IwAR2gswWP--yddgF7_ihfYKhnkl8MB4Skp7HnJSQ0yMEZRbfisefFjAsmZaE
https://economiesocialevhsl.org/
https://www.facebook.com/events/1051206686334580
https://www.facebook.com/events/1051206686334580

DONNEZ EN LIGNE

La
ouignolée
des  20€

médias

Montéregie-Suroit

Du 24 novembre au 31 décembre 2023 E .|_ » \ E

nous porterons fierement les couleurs de
la 20e édition de la Guignolée des médias du Suroit.

Soutenez notre cause.
Aidez notre communauté a contrer I'insécurité alimentaire !

Donnez généreusement en ligne :
https://moissonsudouest.org/qguignolee-des-medias/

DONNEZ EN LIGNE

DENICHEZ-Y
VOS CADEAUX
ET DES
SPECIALITES
GOURMANDES
POUR VOS
RECEPTIONS!

*PAINS ET
é% La qualité 13 dlwirsnlten'la fraicheur S
elaregio * CONSERVES

« CAFES ET THES

*FRUITS ET
LEGUMES

*SAUCES
PIQUANTES

* VIANDES

* PRODUITS
ALCOOLISES

*CHOCOLATS

* PRODUITS
ARTISANAUX

* PLANTES

19 NOVEMBRE, 10 H A 16 H
CENTRE SOCIOCULTUREL
221, RUE CENTRALE

3 DECEMBRE, 9 H A 16 H
CENTRE RECREATIF
87, RUE ROY

17 DECEMBRE, 10 H A 16 H
CENTRE COMMUNAUTAIRE
g 1560, RUE SAINT-ANICET

*ET BEAUCOUP
SAINT-ANICET | pLUS

<
(%)
§l
Z
-
Zz
I
[+4
s
z
o
w
'S
u|
I
(-4
g
z



https://moissonsudouest.org/guignolee-des-medias/
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fmoissonsudouest.org%2Fguignolee-des-medias%2F%3Ffbclid%3DIwAR1znPUwZ0V-cn0NIi5eLvvBc47dzSEzlJ19wxVQ9eqdH0RIOk5gMhLPLNI&h=AT1POfD2nnaEandT86TDlaRYtkfLZj-QkyaUWeOlZwtu-qkRpimZ-ZKtxBOJlAZQYhPRdMOZMQKdn36pcRWAgLF4N1-1I
https://moissonsudouest.org/guignolee-des-medias/
https://moissonsudouest.org/guignolee-des-medias/
https://www.facebook.com/marchefermiercomtehuntingdon
https://www.facebook.com/marchefermiercomtehuntingdon

ENGAN SILENGIEUX | SILENT AUGTION
HTTPS://NEW.BIDDINGOWL COM/SUPPORTY OURGLEANER

PRET A FAIRE DE BELLES TROUVAILLES LOCALES TOUT
EN SOUTENANT VOTRE JOURNAL LOGAL ?

Le premier encan silencieux annuel du
Gleaner débute le 30 novembre a midi ¢
https://new.biddingowl.com/supportyourgleaner

Vous pouvez contribuer & garantir la continuité du
=4 journalisme local de haute qualité dans la vallée de la
Chateauguay en faisant une mise aux enchéres ou
simplement en faisant un don. En plus de soutenir cet
organisme dinformation & but non lucratif, une
enchére gagnante sur 'un des nombreux articles de
vente aux enchéres offerts par des entreprises locales
pourrait vous aider & démarrer vos achats de Noél (ou
peut-étre & vous offrir un cadeau bien mérité !).

READY TO SCORE SOME GREAT LOGAL FINDS WHILE
R SUPPORTING YOUR COMMUNITY NEWSPAPER?

The Gleaner’s first annual silent auction
starts November 30 at noon ot
https://new.biddingowl.com/supportyourgleaner

Igsnic&m’mmca

o Bidding ends Becemben 3 at 11:55 p.m..

L'actualité locale pour
tous, sur tout et partout

Local news about everyone,
everything, and everywhere

www.the-gleaner.com
: : 1.844.450.5055
smce/depuns 1863 contact@the-gleaner.com



https://new.biddingowl.com/supportyourgleaner
https://new.biddingowl.com/supportyourgleaner

ENCAN FACEBOOK
D'ESPACE SUROIT

Supporter la cause de la prévention de la violence faite
aux enfants en participant a notre encan-facebook.

AIMEZ MISEZ GAGNEZ

it $

Aimez la page facebook Misez sur vos lots préférés
d'ESPACE suroit durant toute la semaine

ki —YESPACE

450-371-8096 Suroit
info@espacesuroit.ca

Gagnez votre lot!

Pour une enfance
espacesansviolence.org/suroit en sécurité et sans violence

Le Comité Chémage du Haut-Richelieu et du Suroft est un organisme

a but non lucratif de défense des droits, fondé en 1993, dont le siege

social est situé a Saint-Jean-sur-Richelieu. L’organisme est né d’un
besoin réel ressenti dans nos communautés, soit celui de personnes
Iésées dans leurs droits a 1’égard de la Loi sur ’assurance-emploi.

INOTRE MISSION|

Notre organisme ceuvre a la défense et a la promotion des droits des chomeurs, et ce pour ’ensemble des
travailleurs avec ou sans emploi. Le fondement de nos activités vise la mise en place d’un régime d’assurance-
emploi juste et d’acces universel, assurant a chaque personne respect et dignité par 1’obtention d’un revenu de
remplacement lors d’une période de chdmage.

INOS SERVICES
e Service d’information par le biais d’une ligne téléphonique sans frais.
e Accueil personnalisé et confidentiel a nos bureaux et nos points de services.
e Accompagnement et représentation pour défendre vos droits concernant 1’assurance-emploi.

NOS ACTIONS

Nos actions citoyennes visent la mise en place d’une réforme du programme de 1’assurance-emploi.
Réclamer I’¢largissement de 1’admissibilité, c’est établir un critére unique d’admissibilité proche des
réalités du monde du travail.

Recommander I’amélioration des protections, c’est relever le taux et la période de prestations.

Moderniser les méthodes de calcul, c’est simplifier I’application du programme par I’instauration de regles
universelles plus simples.



https://www.facebook.com/comitechomagehr
https://www.facebook.com/comitechomagehr
https://www.facebook.com/espacesuroit
https://www.facebook.com/espacesuroit

O Beuuhurnois--SaIuberr

Senvicesss:

* Services d'aide a I'emploi
e Support a |'établissement dans la région

* Aide a la recherche d’un logement

* Inscription d la garderie et a I'école

* Visite exploratoire individuelle et familiale

* Demande d'évaluation comparative des études
* Aide a l'intégration sociale et culturelle

e Orientation vers des ressources

communavtaires Do gouche & drofe :
Catherine Giroux,
Nana Djadah,
Mélissa Boivin
Conseilléres en immigration

Avec la participation financiére de: accompagnement, soufien ef emploi
Qu ébec e

fpilsl Services en

r

IMMIGRATION

Hunimgdon 72, e Dulhousne

Iocnl 100-b (sur rendez-vous)
frangais, anglais Salaberry-de-Valleyfield | Beauharnois

et espagnol www.creso-emploi.ca | 450 377-4889
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Centre de FORMATION

untingdon
LEARNING Centre

Avis de convocation
Assemblée générale annuelle 2023

Chers membres et partenaires,

C'est avec grand plaisir que le centre de formation de Huntingdon
vous invite a son Assemblée Générale Annuelle qui aura lieu le
mercredi 29 novembre 2023 a 13 h 30, au 163 rue Chateauguay a
Huntingdon.

Veuillez prendre note que 2 postes seront en élection au sein du
conseil d'administration cette année.

Merci de confirmer votre présence avant le 28 novembre 2023 au
(450) 264.5558 ou par courriel a

centreformationhuntingdon@gmail.com

Au plaisir de vous voir !

i
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EMBAROUE M

C’EST QA'”

5
i

5 DECEMBRE DE 13H30 A 15H00
A L'ADDS HUNTINGDON

December 5t from 1:30P
DDSHU TIN
SENTATION DES SERVICES

DE TRANSPORT PAR LA MRC
Introduction to commuting services available

Groupe d’autogestion de

\\1/

@a la dépression

Atelier de 10 rencontres
Les mercredis Soirs

Dés le 27 janvier 2024 ¢+ Trouve des outils pour reprendre le

contréle

« Echange avec des gens qui vivent la
méme chose au quotidien

 Viens vivre de I'entraide, du soutien et
de I'écoute

LA DEPRESSION, CEST SOMBRE,
CEST LOURD A PORTER ET CA FAIT
MAL. PARLONS-EN.

P
(/" HAUT-SAINT-LAURENT \

10 rue Bridge, Ormstow
450-829-349
contact@ancreetailes.co
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https://www.facebook.com/events/1726474297870723
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®© 450 427-2150

i

ASSEMBLEE
NATIONALE
DU QUEBEC

MALLETTE

DEPUTEE DE HUNTINGDON

B Carole.Mallette.Hunt@assnat.qc.ca

%
DeBellefeuille

Députée de Salaberry-Surofit
Whip du Bloc Québécois

claude.debellefeuille@parl.gc.ca
t. 450.371.0644 | s.f. 1.866.561.0644

-~
(?'

)

. TRES:
¢ JOYEUX
TEMPS DES
“FETES* €

\\ \’
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Une manceuvre stratégique : ALFA acquiert CTRL CPA, anciennement Jean-Luc Créte CPA

Nous sommes ravis d'annoncer que CTRL CPA, anciennement Jean-Luc Créte CPA a été acquis par ALFA.
Ce nouveau chapitre excitant promet d'innombrables opportunités, de la croissance et de I'innovation.

L'acquisition de CTRL CPA nous permet d'offrir des solutions en comptabilité, finances et marketing pour
soutenir la communauté de la région du Suroit.

Vous pouvez désormais accéder a notre gamme compléete de services directement dans votre propre
communauté en venant nous voir a notre bureau situé au 107, rue Lake, Huntingdon pour rencontrer
notre personnel en personne ou nous envoyer un courriel a info@alfainc.ca.

Que vous recherchiez des solutions en comptabilité, finance ou marketing, nous sommes la pour
répondre a vos besoins et dépasser vos attentes.

Sivous avez des questions spécifiques concernant nos nouveaux services
dans la région de Huntingdon ou si vous souhaitez discuter de la maniere
dont nous pouvons davantage soutenirvos besoins, n'hésitez pas a nous
envoyer un courriel a info@alfainc.ca

ou au (450) 264-6907.

Les employé-es et bénévoles du secteur d'emploi de 'économie sociale et de I'action communautaire du
Québec qui vivent divers problémes liés au travail ou & la vie privée peuvent obtenir du soutien
individuel en toute confidentialité avec une équipe d’intervenants-es de Relief.

Pour ce faire, il suffit de se rendre au https://www.leoquebec.org/ligne-de-soutien-psychologique/
ou de composer le 1-855-768-7LEO.

Pour en savoir plus : https://www.leoquebec.org/

VOUS PRENEZ SOIN DU QUEBEC. A NOUS DE PRENDRE SOIN DE VOUS.

®
Une initiative de CS MO Avec le soutien de e Fondation Lucie

=iy et André Chagnon



https://www.leoquebec.org/
https://cdchsl.us11.list-manage.com/track/click?u=dc4e12786f19f1d0194f78e47&id=f4d749758f&e=8aa168188d
https://cdchsl.us11.list-manage.com/track/click?u=dc4e12786f19f1d0194f78e47&id=2c6a3bf97d&e=8aa168188d
https://www.leoquebec.org/

LWWWW

Bonjour,

Vous souhaitez entreprendre un projet de transformation numeérique tout en acquérant des connaissances et
obtenir un accompagnement de I'équipe DATAide?

Votre organisation est préte d investir du temps pour mener a bien son projet de transformation numérique?

En participant aux six modules du volet de formation sur la transformation numérique du programme
DATAide, offerte gratuitement, vous pourrez développer un projet numérique concret ad mettre en place au
sein de votre organisation. De plus, votre organisation aura la possibilité d’obtenir une bourse d’'un montant
maximal de 15 000 $ pour le réaliser.

Le volet de formation comporte six modules en ligne d’'une durée de 48 heures réparties sur une période
d’environ 4.5 mois, soit 8 heures par module (3 semaines par module). Il vise le renforcement des
compétences numériques du personnel et lamélioration des capacités technologiques des organisations &
travers des thématiques telles que :

Le numérique au service de la mission des organisations;
Poser le bon diagnostic pour clarifier et préciser les besoins
Des outils numériques inclusifs et accessibles;
Communiquer efficacement et soutenir 'engagement;

Une transformation en toute sécurité : la gestion des risques;
Gestion de changement, suivi et évaluation.

Consultez le guide du volet de formation pour découvrir en détail le contenu des six modules

Les places sont limitées, inscrivez-vous dés maintenant!

Processus de sélection

1. Période d'inscription : Jusqu’au 20 décembre 2023

2. Confirmation des organismes retenus par courriel : 22 décembre 2023
3. Durée de la formation : de janvier @ mai 2024

N'hésitez pas & nous contacter par courriel pour toute question.
Merci et a bientot,

Equipe DATAide

@ Découvrez notre site web

DATAide www.dataide.ca

DATAide est une initiative concertée de :

~ Jv A 1a partopat on Tnanc
No,! Centraide e ,
@ du Grand Montréa Zl P‘ Nordouvert Quebec :: ::
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Avocat  Abordable

Quand on pense a un avocat, la premiere idée qui nous vient est
une problématique, ou un litige.

Cependant, un avocat peut aussi vous aider a faire de la
prévention de probleme, dans le choix des actions a poser, des
documents a créer. Qu’il s’agisse de

Signer ou renouveler un bail pour votre local,
Préparer le contrat de travail de votre directeur /
directrice genéral(e),

De congedier un.e employé.e

De composer les documents de creation d’une
entreprise/ d’un OBNL

Et encore plus.

Pour en apprendre d’avantage sur mon offre de service et mes
tarifs, visitez www.avocatabordable.com

Suivez-moi egalement sur Facebook @avocatabordable

.. . **Notez que a CDC posséde
Au plaisir de vous aider ! une banque d’heures en

soutien juridique réservée pour

. . ses membres (max. une heure
Me Alain M. Gaulin, B.A., LL.L., Avocat | g gtuite pa,m(emb,e cDC) **

Téléphone: 450'8_43'8444 Contactez-nous pour plus
Courriel ; amgaulin@avocatabordable.com d’info & ce sujet
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Offre d’emploi
ALTERNATIVE

Intervenant(e) jeunesse
|

Mis sur pied par sa communauté en 1986, Justice alternative du Suroit (JAS) est un organisme communautaire
sans but lucratif dédié a la promotion de la justice réparatrice et a la réduction de la récidive. Situé au cceur
de la région du Suroit, 'organisme intervient d’'une maniére originale auprés des jeunes de 12 a 17 ans. L'équipe,
composée de professionnels et de partenaires communautaires dévoués, s'engage a promouvoir des
alternatives constructives, centrées sur la réparation des torts, I'apprentissage et la croissance personnelle. En
effet, 'organisme travaille en étroite collaboration avec les jeunes et les familles de la région du Suroit pour
créer un environnement inclusif et constructif. Justice alternative du Suroit est le reflet d’'un fort engagement
a repenser la justice et a favoriser des solutions novatrices pour répondre aux conflits. L'organisme est a la
recherche d’un(e) intervenant(e) jeunesse pour joindre son équipe dynamique et engagée.

Si vous étes passionné par l'aide aux jeunes, que vous croyez en la justice réparatrice et que vous
souhaitez étre un catalyseur du changement positif, alors vous étes la personne qu’'il nous faut!

Relevant des coordonnatrices de JAS, l'intervenant(e) jeunesse répond sur de multiples plates-formes
aux demandes de la clientele. L'intervenant(e) réalise des interventions concrétes sur le terrain en allant
a la rencontre des jeunes. L'intervenant(e) participe a toutes les rencontres nécessaires a la réalisation
de ces activités ou nécessaires a la vie associative.

L'intervenant(e) jeunesse assure les taches suivantes selon la proportion approximative suivante :

1. INTERVENTION ET PREVENTION : 65 %
e Préparer et animer des ateliers d'information et de sensibilisation ainsi que des kiosques de
prévention en lien avec notre mission aupres de la clientéle;
e Participer a la conception, au développement, a la promotion et a 'application des différents
programmes de I'organisme et des regroupements dont fait partie JAS.

2. GESTION DES DOSSIERS LSJPA : 25 %
e Assurer 'accomplissement de I'ensemble des mesures extrajudiciaires, des sanctions

extrajudiciaires, des sanctions judiciaires, des travaux compensatoires et des consultations
des victimes dans les délais prescrits.

3. ADMINISTRATION ET REPRESENTATION : Administration 5 % - Représentation et promotion 5%
e Compiler les statistiques des différents volets d'intervention.
e Représenter JAS a des AGA et lancements auprés des partenaires.

Poste de 32 heures - 4 jours semaine;

8 congés personnels;

Salaire horaire entre 22,59 $ et 34,17 $ selon l'expérience;

3 semaines de vacances dés la premiére année et progression rapide par la suite;
12 congés fériés;

Fonds de pension et assurances collectives;

Formations payées

Posséder un diplome d'études collégiales (DEC) dans un domaine connexe;
Détenir1a 3 ans d'expérience dans une fonction similaire;

Avoir un tres bon frangais, et ce, tant a I'oral qu'a I'écrit;

Anglais fonctionnel (un atout);

Détenir des compétences de base en informatique;

Détenir un permis de conduire valide;

Ne pas avoir de casier judiciaire.

Démontrer une excellente capacité de commmunication interpersonnelle basée sur
I'écoute, le respect, la diplomatie;

Faire preuve de dynamisme et d'une attitude positive, et ce, méme lors de situations
plus difficiles;

Faire preuve d'un bon sens de la planification et de la priorisation des enjeux;

Faire preuve d'autonomie, d'initiative et de débrouillardise;

Avoir un grand souci et respect de la confidentialité;

Prioriser le travail d'équipe.

Savoir
étre:

Justice Alternative du Suroit offre des chances égales a tous. Vous croyez étre en mesure de
relever ce défi? Vous aimeriez vous joindre a notre équipe? Faites parvenir votre CV et une
lettre de présentation a vanessa.fortin@alternativerh.com

*Seules les candidatures retenues seront contactées.
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CALACS

LA VIGIE

et de Lutte contre les Agressions a Caractere Sexuel (CALACS) La Vigie a pour mission
d'offrir du soutien et des services aux personnes victimes de violence sexuelle, adultes et adolescentes dés
le début de leur premiére secondaire, s'identifiant femmes ou non-binaires ainsi qu'a leurs proches.
L’organisme travaille également a réduire la violence sexuelle en sensibilisant la population et en luttant pour
dénoncer et faire avancer la cause en matiére de violence sexuelle.

Ce que nous offrons...

Contrat de 2 ans avec possibilité de permanence de 32 heures/semaine (du mardi au vendredi);
Salaire entre 27,369 et 42,44$ de I'heure (reconnaissance de I'expérience acquise antérieurement);
Horaire flexible, assurances collectives et accés a un régime de retraite;

4 semaines de vacances aprés une année de service.

Le poste comprend les taches suivantes :

Effectuer de la relation d’aide individuelle et de groupe ainsi qu’accompagner les femmes dans leurs
démarches ;

Faire connaitre le CALACS a la population et aux partenaires;

Effectuer toutes autres taches connexes.

Qualités et exigences requises pour le poste :

Etre titulaire d’'un DEC en intervention; *

Détenir une expérience dans un poste similaire (un atout); *

Intérét marqué pour travailler auprés des femmes;

Aptitude en animation de groupe ;

Connaissance de la problématique des agressions a caractere sexuel et de l'intervention féministe ;
Avoir une trés bonne connaissance du frangais a l'oral et a I'écrit;

Avoir une trés bonne connaissance de I'anglais a I'oral;

Avoir une bonne connaissance de Microsoft Office (Word, Excel), internet ;
Avoir une connaissance du milieu communautaire et de ses réalités (un atout);
Autonomie, dynamisme, initiative, esprit d’équipe et polyvalence ;

Avoir accés a une automobile pour des déplacements.

*Toute combinaison de scolarité et d’expérience sera considérée.

Faire parvenir votre Curriculum vitae ainsi qu'une lettre de motivation a l'attention de Isabelle Corbeil,
Directrice générale, par courriel : dg@calacslavigie.org. Le début de I'emploi est prévu pour janvier 2024.

Le CALACS La Vigie priorise 'embauche de femmes de groupes minoritaires (Autochtones, femmes vivant
avec un handicap, immigrantes et réfugiées, issues de la communauté LGBTQ+), en les incitant a postuler
et a souligner cette appartenance dans leur candidature.

Seules les candidates retenues pour une entrevue seront contactées.

C.P. 22, Salaberry-de-Valleyfield, QC J6S 4V5

info@calacslavigie.org @ /calacs.lavigie
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Nous espérons que les gens seront au rendez-vous, tant pour s'impliquer comme bénévole que pour faire appel au
service de raccompagnement. En plus des bénévoles pour les Centrales d'appel, nous recrutons des équipes pour
étre sur la route et pour escorter la mascotte Nez Rouge dans ses sorties dans les restaurants et autres lieux publics
de la région pour faire la promotion du service.

Les Centrales de I'Opération Nez rouge de Salaberry-de-Valleyfield et Vaudreuil-Dorion, seront situées & la salle du
Camp Bosco (au 663, boul. du Bord-de-l'eau Salaberry-de-Valleyfield) et & lOmni-Centre (au 375, boul. Cardinal-
Léger Pincourt). Cette année, les 14 soirées d’opération seront les 24 et 25 novembre et les 1-2, 8-9, 15-16, 21-22-23,
29-30 et 31décembre.

Vous pouvez vous inscrire dés maintenant sur le site dOpération Nez Rouge en choisissant la région de Salaberry-de-
Valleyfield ou Vaudreuil-Dorion pour les soirées souhaitées. https://www.operationnezrouge.com/fr/s-inscrire-comme-benevole

REPIT
Merci et au plaisir de vous accueillir en grand nombre. «& 2 f(’

La
guignolée
des 208
médias

Montérégie-Suroit

() MOISSON SUD-QUEST
Cort dialimentor sans gaspifler

Recherche de
bénévoles

Collecte de rue 7 décembre 2023

Candidatures Bgcrm@moissonsudouest.org { 450 377 7696 poste 26
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DEVENEZ_

BENEVOLE

GET INVOLVED AS A VOLUNTEER
PROWVIDING TRANSPORTATION

NOS BENEVOLES, C'EST
DU MONDE QUI RIME LE MONDE

OUR VOLUNTEERS ARE PEOPLE WHO LIRE PEOPLE

CHAQUE MOIS C'EST 500 TRANSPORTS QUI SONT ASSURES

PAR DES BENEVOLES DANS LE HAUT-SAINT-LAURENT.

500 TRIPS ARE DONE BY VOLUNTEERS
EVERY MONTH IN THE HAUT-SAINT-LAURENT

A\

2l §

~7)

A TOUS LES MOIS

NOUS PAYONS VOTRE KILOMETRAGE ' .
VOUS OFFREZ VOTRE TEMPS {8
VOLUNTEER YOUR TIME TOUT UN RESEAU DE RECQNNMSSANCE

RECOMPENSE NOS BENEVOLES

GET TRAVEL ALLOWANCE
MONTHLY DRAWS ; AN ENTIRE NETWORK
REWARDS OUR VOLUNTEERS

TRANSPORT LOCAL j "5,

TRANSPORT MEDICAL )
; PROJET COMMUNIC-ACTION <" ¢

SABEC

ACCOMPAGNEMENT & COMMISSIONS &

TRANSPORT MEDICAL ACTIVITES ORGANISEES POUR +65 ANS

(450) 264-1131 (450) 264-5197

sabec2641131@hotmail.com info@projetcommunicaction.org
http://www.projetcommunicaction.org/FR/Contact/index.php

https://www.sabecduhsl.com/devenir-benevole
TRANSPORTATION FOR VISITS

ACCOMPANIMENT AND TRANSPORT
FOR MEDICAL APPOINTMENTS AND FOR LOCAL ACTIVITIES FOR 65




Cinq (5) éditions de I'Express sont prévues annuellement. Les dates peuvent varier Iégérement en fonction
des impondérables annuels, mais voici approximativement les périodes de publications délimitées:

Dates de publications | o 0 4o parution des publications

Période de parution prévues pour 2023- par section (en fonction de la date de

2024 (+pouvant etre modifices I'événement et / ou du nom de I'organisation)
selon certaines circonstances)

Fin mars/début avril Le lundi 3 avril 2023 DeAdaz
Fin mai/début juin Le lundi 5 juin 2023 DeZda A
Fin septembre/début octobre Le lundi 2 octobre 2023 DeAaZ
Le lundi 27 novembre

Fin novembre/début décembre 2023 DezZaA

Fin janvier | début février Le lundi 5 février 2024 DeAdz

Note : Pour chaque édition, la date spécifique de tombée des envois - fixée & une semaine avant la
publication de I'Express — sera annoncée a tous dans un délai de deux (2) semaines d’avance dong, trois
(3) semaines avant la date parution (qui sera aussi officiellernent confirmée & ce moment).

Chaque édition prendra, essentiellement, la forme suivante :

Une section pour les nouvelles de la CDC ;

Une section pour les différentes mobilisations en cours dans le réseau communautaire ;

Une section présentant une sélection des événements locaux d venir, provenant en majorité du
calendrier événementiel tiré du site web du journal local Le Gleaner ;

Une section faisant un sommaire d’'une sélection de récentes nouvelles locales provenant du site
web du journal local Le Gleaner ;

Une section pour les différentes publications provenant de nos membres, de nos partenaires et
d’annonceurs divers ;

Les publications des membres de la CDC seront priorisées ;

Les publications découlant de partenariats ;

Les publications des autres annonceurs suivront par la suite ;

Une section pour les offres d’emploi et les recherches de bénévoles.

Membres

Services liés d la publication dans I’Express du communautaire cDC Non-membres
(adhésion =50 $/
année)

Premiére demi-page, par édition Gratuite 30%
Deuxiéme demi-page, par édition (soit, 2 annonces
format paysage 8.5" x 5.5" ou 1 annonce format portrait +309%
85" x11")

*Exception: Publications d'offres d'emploi/Recherche
bénévoles Gratuite 50 $
premiére page par édition (format 8.5" x 11" portrait)

2e page supplémentaire par édition (annonces emploi ou
autre) +50% Non-autorisée
(format portrait 8.5" x 11")
Mise en page (par heure - minimum une heure) +30% +50$
Révision linguistique (par page - minimum une page) +15$ +30%
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