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Nouvelles du réseau communautaire du Haut - Saint - Laurent

Mot de la directrice

Chers membres, chers partenaires,

Le dép6t du budget 2026 du gouvernement du Québec nous invite a prendre un moment
pour comprendre, concrétement, ce que cela signifie pour notre réalité sur le terrain .
«~ A . . deAeu, il faut le dire clairement : malgré certaines annonces, ce budget ne
répond pas a la hauteur des besoins exprimés par le milieu communautaire

Comme le souligne la Table nationale des CDC, une part des sommes annoncées était
déja prévue dans des engagements antérieurs, ce qui en limite . A" . , réel. Des zones

" A_ . ' persistent également quant & la répartition concréte des montants et a la
stabilité des ententes qui passes a 2 plutét que 3ans.Ducbté de, A" ~“A  “‘ est encore
plus préoccupante : la croissance des dépenses publiques ne suit pas , AA, _ , des ~ _

besoins . On estime | , dmanquerait prés de 2,7 miliards de dollars pour maintenir
adéquatement les services & la population

Concrétement, sur le terrain, cela veut dire quoi ?
A les organismes continuent de faire face a des ressources insuffisantes |l T :
A les demandes augmentent rapidement Bou T

A les situations sont de plus en plus complexes y
A et les équipes tiennent 3 a bout de souffle, sous pression constante

Cela veut aussi dire que les directions doivent multiplier les démarches de financement

pour maintenir leurs activités, au détriment du développement et de la mission . Le
financement & la mission, pourtant essentiel a la stabilité, demeure insuffisant pour
assurer la rétention du personnel . Le roulement fragilise les équipes et les liens de
confiance avec les personnes accompagnées

Dans un territoire comme le nbétre, ces réalités prennent une dimension particuliere . En
milieu rural, les tableaux statistiques ne traduisent pas toujours | A‘ . , .des, besoins,
mais la précarité, les enjeux et la détresse sont bien réels 3 ils ont des noms et des visages!

Retour sur la mobilisation locale (Cliquez ici pour voir la vidéo )

Le 30 mars dernier, plus ' A,  , quarantaine de personnes issues des organismes
communautaires  du territoire se sont rassemblées a la CDC du Haut - Saint - Laurent pour
porter cette réalité . Nous tenons a remercier sincérement . ¢ « Huntingdon, Une Affaire
de Famille, le Centre de formation de Huntingdon, Ile Centre de ressources familiales, la
MDJ de Sainte - Martine , Actions Familles, les Aidants du Haut - Saint - Laurent, Espace
Suroit, le MWCN, le CVCIS (The Gleaner) , ainsi que . A ., _ _ .dés, membres et
participants  présents, pour leur mobilisation, leur engagement et leur solidarité .
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Nouvelles du réseau communautaire du Haut - Saint - Laurent

Madame Carole Mallette était présente et est venue a la rencontre des
organismes mobilisés . Elle nous a confirmé [ = A_ porterait la lettre

officielle a, A, . .  nationdle et 4. prendra|t le temps de lire
chacun des messages deposes dans le fllet symbolique que nous lui
avons remis 3 un geste fort, a . A" . ' 4 filet social que nous

tenons, collectivement, a bout de bras

1882 La CDCi estengréeve
du 23 mars au 2 avril inclusivement
dans le cadre du

ORGRNISWIS COMMUNAUTARES e b e
QUI REFUSENT DE SE TAIRE

72 Rue Dalhousie bureau 100b, Huntingdon, Québec JOS 1VO

Retour sur la mobilisation nationale

Le 2 avril dernier, plus de 10000 personnes issues du
milieu communautaire et de leurs alliés se sont
rassemblées devant . A,  _ _nationAle a Québec .
Cette mobilisation A ., .. .portée “par le
mouvement Le communautaire a boutte ,a permis de
faire entendre une voix claire, commune et assumée

a, AA" _du Québec .

Au-dela des chiffres, ce rassemblement a mis en
lumiére une reéalité partagée : celle ' A réseau
essentiel, profondément engagé, mais qui ne parvient

nvn“. plus a répondre a 4. . dés besoins avec les

ressources actuelles . Les prlses de parole des derniéres

semaines ont exprimé a la fois ., AA, .~  du. miliey,

2026 mais aussi une volonté forte ' A - _entendu et reconnu
a la hauteur de sa contribution

Un réseau essentiel

w{swmm Un réseau enga_gé _ _
*BOUTTE Un réseau qui tient 3 mais qui 4.

Le mouvement Le communautaire a boutte marque un moment historique important . Il
nous rappelle que le communautaire est une réponse concréte, efficace et incontournable
aux enjeux sociaux .Investir dans le communautaire, ce, A _ pas uniguement soutenir des
organismes .. #_ soutenir des communautés entiéres .

Et malgré les défis, une chose demeure bien présente : notre capacité a travailler
ensemble, a nous soutenir et & continuer ' A‘ _avec rigueur, créativité et solidarité

Merci ' A- la.

°

Merci de tenir ce filet social, jour apres jour.

Solidairement,

Marie Rachel Charlebois, directrice générale
Corporation de développement communautaire  du Haut - Saint - Laurent
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Nouvelles du réseau communautaire du Haut - Saint - Laurent

Prochaines dates a retenir g e
18avril 10ha 14 h: 4¢ ’ ’ ‘ o

- PR . N n

A . . . (démilsenp.p. 26-27 de cet Express)

21 avril, 13 h- 15 h : Crise socio - écologique - Activité de réflexion, échanges et actions
Le milieu communautaire est - il prét ? (aux locaux de la CDC HSL b voir détails ci - dessous)

13 mai, dés 16 h: Soirée Communau - T au HAECC (Huntingdon Adult Education
Community Centre)  de Huntingdon  (détails p. 28 de cet Express)

X x CTT s ] : e _ 'L (detdils p' 29) -

T - 1 ~ ’ L TR Y . ’

18 juin 2026: AGA de laCDC ala Salle Agri - Culture du LBA a Ormstown b
Inscrivez - vous maintenenant I

RO

% CORPORATION DE
% DEVELOPPEMENT
é” COMMUNAUTAIRE

\

Assemblée générale

annuelle

21avril2026-13ha15h

Crise socio-ecologique

Le milieu communautaire

-1 ot ?
est-il prét ? A VOS AGENDAS :

Jeudi le 18 juin de MLk ERELELY

72 Rue Dalhousie #100 B, Huntingdon, QC JOS 1VO

SALLE LBA
1, rue McBain, 3 Ormstown JOS 1KO

Dans le cadre de, AA, _ .du positionnement
national de la TNCDC sur la crise socio - écologique,
les 71CDC au Québec ont été invitées a tenir une
ac;tlwt’e d_|e cons,ultatlon aupres de, leurs membres, CLIQUEZ ICI POUR VOUS Y INSCRIRE
afin A" . . Aeurs constats, préoccupations et

leurs recommandations  / revendications

C'est dans ce cadre que la CDC HSLvous invite le mardi 2lavril 2026 13h -15h a
une activité portant sur les adaptations aux changements climatiques et aux
rbles que le milieu communautaire et ses partenaires peuvent tenir pour ne pas
laisser les populations les plus vulnérables démunies face & ses conséquences

CLIQUEZICI POURVOUS Y INSCRIRE

ut-Sg,,
QB2

‘g CORPORATION DE
€ DEVELOPPEMENT
é” COMMUNAUTAIRE
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Le communautaire a Boutte - en Montérégie

Abonnez -vous &_ A ici |~

LE
COMMUNAUTAIRE |

. : .'; ’. L ‘ G‘ Q 3 ; }
- - : Y IQUEZPOURVOIR NOTREVIDEO ,

0]

Le communautaire mérite mieux - Joignez - vous
anous . L'avenir de nos communautés en dépend!
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Le communautaire a Boutte b outil de vulgarisation

Via RQ- ACA : Merci Maudite Sorciere  pour cet excellent outil de vulgarisation !

Le 2 avril dernier, des milliers de travailleurs et travailleuses du milieu communautaire et
leurs alliés ont convergé vers . A, =  _ _natiorale, dans le cadre ' {6 mouvement de
gréeve jamais vu, afin de demander au gouvernement un financement a la mission stable,
des salaires décents et le respect de leur autonomie .

Ces personnes sont en premiére ligne, jour apres jour, des différentes crises que traverse

notre époque : crise du logement, de . A" . 7 . Ales sutdosés, de . A" _ . _crise .
climatigue et ' A _passe. lls rejoignent et accompagnement les personnes les plus
vulnérables, celles que personne ' A‘ . 4A'. . & rejoindre, dans une approche qui

respecte leur dignité et leurs droits .

« A plus que temps de leur donner les moyens de prendre soin de notre filet social et de
mettre fin a la précarité dans laquelle ils et elles sont plongés!

: AU GUEREC , 1L BAISTE ENVIRON 4000 ORGANISMES
Pouwrauot g
LEBILIEY
G0 MMUNAUTAIR.

gar % ‘l‘

T
MAWGRE Qu'iLS SOIENT INDISPENSABLES POUR LE BIEN- Exemple d'un
EteE COUECTIF, CES ORGANISMES SONT GRAVEMENT APPEL DE PROTET A REMETTRE p'ici 2 SEMAINES,
S0US- FINANCES | LES PLACANT DANS PES [iTUATIONS EN PLEINE PERIODE XS TEIES.
INTENABLES .., ¥
ne Jrrouv(! ?M de,
ma

eft deu cmpb%p e Qi dawem (7
quchr Jeur paste d'idi 2 maig... {1

EN PLUS DES MONTANTS Qui SONT INSUFFISANTS POUR

REPONDRE AUX BESOINS, LES ORGANISMES DOIVENT CONSTAMMENT
(€ PEINVENTER POR OBTYNIR DV FINANCEMENT PAR PROTETS,
CE QU AMENT DE |'INSTABILITE (ET BEAUCOUP DE TRAVAIL) |
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Le communautaire a

Boutte b outil de vulgarisation

EVIDEMMENT , (6§ MAIGRES RESSOURCES NE PERMETTENT

| PAS D' OFFRIR DEC CONDITIONS DE TRAVAIL ADEQUATES,
LAISSANT LES EMPLOYEES DANS LA PRECARITE.

Avec le ot de lavie qui augmente , i n'arrive
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Le communautaire mérite mieux

- Joignez - vous a nous

Quelguti
CHIFFKES

NOMBRE DE PERSONNES
TRAVAILLANT DANS LG SECTEUR
COMMUNAVTAIRE < 50 PO

E»s/\wat MEDIAN (rgin ) : 159/
(companz o la moyene - & 33 7
Québgeoise pour dzg tmplais. équwalenm

%o O FEMNES : 7))

| personne Sur S utihise des
Services Communautaires -

rCea:RG-ACA (2026)
Sl w;\wmﬁmm ~ gouv-Qanada.

IL FAUT AUSSi SAVOR QUE LES SERVICES DES ORGANISMES
| REPOSENT BIEN SOUVENT SUR L'IMPLICATION DE

BENEVOLES QUi DONNENT (ENEREUSEMENT (¥ LEUR

o Ceut- i §¢ retrouvont (’,gallenrumL JSou}
preaion face a‘lam gle la tacne.

ON OBSE?M AUSCl UN vl\’.utL\SSEMENT S|
EQUIPES NE RENEVOLES ET DES DEFIS A
TROUVER [E LA RELEVE | CE QUi TRAGILISE
LES SERVICKS.

TL EST GRANDEMENT TEMPS QUE NOS GOUVERNEMENTS
RECONNAISSENT £T FINANCENT A SA JUSTE VALEUR
LE MILIEV COMMUNAVTAIRE, QUi EST LE DERNIER

. L'avenir de nos communautés en dépend!
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RQ- ACA : URGENCE DANS LE COMMUNAUTAIRE- la crise

des conditions de travail dans le milieu communautaire

Voici une nouvelle série de vignettes avec quelques chiffres saillants pour
mieux comprendre les impacts désastreux du sous-financement de I'ACA
sur les conditions de travail des organismes communautaires

Rappelons que le financement a la mission est essentiel pour assurer des
conditions de travail décentes et une stabilité permettant aux organismes
de garder la téte hors de ., A _ pour réaliser leur mission .

] t t A 1 r ‘ ) b

UN ECART SALARIAL DE 42% UNE QUESTION D'EQUITE POUR LES FEMMES

MOYENNE QUEBECOISE

Avec un personnel composé a

@ 6 o 0 o
75% de personnes s'identifiant
COMMUNAUTAIRE (TEMPS PLEIN) comme femme, le sous-
financement chronique cause
une iniquité salariale directe.

Le salaire horaire moyen est 33% inférieur a la moyenne
québécoise, atteignant 42% pour les postes a temps plein.
Cet écart affecte majoritairement des femmes.

Instabilité et roulement de personnel

EQUIPES EN ETAT D’EPUISEMENT

L'épuisement professionnel
o touche 89% du personnel,
menant a une fatigue généralisée.
o 91% des équipes vivent une

surcharge constante de travail.

Avec des mauvaises conditions de
travail dues au sous-financement,
l'instabilité et le roulement de
personnel dans le communautaire
est nettement plus élevé que dans
le reste de I'économie.

Communautaire  Autres secteurs d'emploi

LE
COMMUNAUTRIRE

mmmm—— RESEAU QUEBECOIS
DE L'ACTION C
COMMUNAUTAIRE

AUTONOME
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Le réseau reagit au depbt du budget provincial du 18 mars
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socioéconomiques

Le ministre des Finances Eric Girard présentait son budget pour 2026-2027 dans un contexte
marqué par . A" , ' _ écoriomigue  a, AA'  internationale et la tenue prochaine ' AA, _ ‘.Un _
contexte préélectoral qui donne lieu a une pléthore de petites mesures qui laissent croire que le
gouvernement est a ., AA' _des préoccupations de la population québécoise . Elles illustrent

toutefois son incapacité & remédier aux crises que traverse le Québec, faute ' #, ,approche

structurante et’' 9§, renforcement des missions sociales de | A, .Le'gouvernement sevante ' A . _[ .
remis de , A° . dans Jes poches des Québécoises et des Québécois, mais les montants dont il se
prive en raison de la baisse ' A" . ,dd 2023-2024 et de . A, . " , _. de la taxe scolaire depuis

2018- 2019 privent le gouvernement de 3,0G$ en 2026-2027 seulement . Un manque & gagner qui
fragilise davantage les services publics dont dépend la qualité de vie de la population québécoise

Budget 2026+ A q ., , A A
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L Table #<ee
- Laréactiondela TRPOCB:  desresroupements provinciaux =

d'organismes communautaires et bénévoles

La Table des regroupements provinciaux ' A_. . ‘ . "communautaires et bénévoles (TRPOCB)
et ses membres expriment leur vive déception face a k6 A~ . du'rehaussement destiné aux
organismes communautaires autonomes du domaine de la santé et des services sociaux
(OCASSS). En effet, le budget 2026-2027 ne prévoit que 20 millions $ pour . A ., , . annyelle du
PSOC pour la mission globale soutenant plus de 3000 organismes qui rejoignent pres du tiers de
la population du Québec . 20M$ représentent a peine Bb6du montant de 17G$ revendiqué par la

campagne CA$3$$H (Communautaire autonome en santé et services sociaux b Haussez le

financement) . A ce rythme, il faudrait 85 budgets pour atteindre . A_ ' ' fixé par le milieu
Communigué Budget 2026 : Alors gue la pression monte,
A : oL T T
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*Ainsi  que : Attention aux chiffres gonflés du Budget du Québec : Le gouvernement a la facheuse
habitude de présenter des projections «sur cing ans » comme s'il s'agissait d'argent supplémentaire,

en faisant le total au bout de la période et les médias reprennent ces chiffres . Dans le cas des
programmes de subventions a la mission globale des groupes communautaires cela fausse le portrait,
la premiére somme étant intégrée dans les suivantes, puisqu'il s'agit de sommes récurrentes . Qui plus
est, les montants annoncés pour les années suivantes ne sont plus exacts deés le budget suivant, en
mieux ou en pire. Voici 2 exemples a partir du tableau D.13du Plan budgétaire (page 174 « Impact
financier des mesures pour appuyer les organismes communautaires  (en millions de dollars) »

Collectif pour un

- Et du Collectif pour un Québec sans pauvreté Québec sans pauvreté

En réaction au budget 2026 -2027, le Collectif pour un Québec sans pauvreté dénonce huit années
" A7 ‘ ‘et ducune mesure structurante pour sortir les gens de la pauvreté, malgré | A‘ | ' B
des crises sociales . Derriere un budget dit «responsable »,des centaines de milliers de personnes
ne couvrent toujours pas leurs besoins de base . On parle plutét ' ¢, budget irresponsable pour les
moins nanti-es , qui ne changera rien pour elles et eux. Comme , S$tappelé notre porte - parole, Serge
Petitclerc : «ce budget est a A" . ‘des huit dernieres années du gouvernement :du temps perdu
pour la lutte contre la pauvreté et les inégalités socioéconomiques . »

Budget du Québec 2026 - 2027 - Huit ans de perdus
en matiére de lutte contre la pauvreté

B o
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Mobilisation
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pour la justice sociale et climatique b
Campagne Inegalités et climat déréglé, c'est assez!

Le gouvernement des riches nous mene dans le mur !

Le gouvernement s'entéte a plus écouter les gens ' A‘  ‘gue les besoins de la
population . Les organismes sont appelés le 9 avrii prochain a organiser des
mobilisations pour exprimer notre colére .

Permis de polluer a des multinationales, accorder plus de droits aux propriétaires, offrir
des cadeaux fiscaux aux grandes entreprises, se voter des augmentations de salaires,
attiser la haine contre les personnes immigrantes .Encore et toujours des décisions qui
profitent aux plus riches. Ce sont encore les personnes les plus démunies qui en
subissent les conséquences .Assez,’ {_ assez!

Les tables du MEPACQ seront en action le 9 avril pour

demander
\e!
éﬁé‘“ ADe bannir les énergies fossiles ' A72030 en A°
' 9 transition juste et inclusive pour les communautés
et travailleurs-euses

ADe taxer la richesse pour réinvestir massivement dans
le filet social, pour assurer des conditions de vie décentes

by

a, 4 de’la population

\\\\\\

Contre les riches et les puissants -, A A’pop‘ en avant!

Pour connaitre tous les détails :
fﬁ]@@@@@ https://mepacg.gc.ca/9 - avril - 2026/

(Ce n'est qu'un début, apres le 9 avril, on se voit dans la rue le 1 mai et le 2 mai !!)

Cette année, un large et fort front commun fera du
bruit dans le cadre de la journée internationale  des
travailleuses et travailleurs

Nous étions des dizaines de milliers dans les rues de Montréal MA'ZG

le 29 novembre demier, répondant a , A', a un grand YERSIAGREYE SOCIALE
rassemblement intersyndical pour contester les attaques du SOLIDARITE €T RESISTANCE POPVLAIRE

gouvernement envers le filet social et les contre - pouvoirs . )"l ,)“
\)E Q.')h e
A Des actions régionales auront lieu le vendredi ler mai ’) ‘ H
partout au Québec ‘$ﬁ ’)“ ’)“
A Une grande manifestation nationale se tiendra le a " ’q“ ‘
samedi 2 mai, a Montréal avec un contingent ¢ ’ 1

communautaire (*voir page suivante)

Deux (2) jours ' A‘ '  “sont prévus

C'est donc un rendez -vous de nouveau le let le 2 mail

PREMIERMAI.IHFO ;

CLAC - SITT-IWW - CCMM-CSN - D4P - CRUES - A0 EI.

Solidairement : Le MEPACQ, la TRPOCB, le MASSE,
la CTROC, le FRAPRU et le RQ ACA.
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https://www.facebook.com/Nonauxhausses
https://mepacq.qc.ca/9-avril-2026/
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1 et 2 mai 2026 = Convergence pour la

Journée des travailleuses et travailleurs (suite)

MANIFESTATION NATIONALE / CONTINGENT COMMUNAUTAIRE

Samedi le 2 mai a 12 h 30 au parc Jeanne - Mance de Montréal
(le lieu précis du rendez - vous vous sera partagé sous peu, restez a l'affat!)

JOURNEE INTERNATIONALE DES TRAAILLEUSES ET DES TRAWILLEURS!

Point de rencontre
3 venir

P g e SRR J0RC @epeeq
Evénement Facebook

DROITSPIETINES FAUT RESISTER!

C'est uni-e-s et déterminé-e-s que nous serons présent-e.s dans la rue le 2 mai
prochain a Montréal . Un contingent communautaire  aux couleurs de nos multiples
luttes n'attendra que vous.Nos droits sont sans cesse piétinés et on en a assez de se
taire! D'ici- la partagez la nouvelle dans vos réseaux et préparez vos pancartes!

- POUR un financement adéquat de l'action communautaire autonome!
- At Lo )
- POUR des programmes sociaux qui garantissent des conditions de vie dignes
pour toutes et tous!
- POUR une redistribution de la richesse qui réduit les inégalités sociales!
- POUR la démocratie et le respect des droits humains!
- POUR une transition écologique juste et solidaire!

Plus que jamais, nous devons faire pression pour empécher le gouvernement
’ ﬂ ’ 4 ] = 1 ] A

J - ~ + - N + - - - o N o ~ o =

Tou-te-s ensemble, résistons!

Solidairement,
Le MEPACQ, la TRPOCB, le MASSE, la CTROC, le FRAPRU et le RACA.



https://www.facebook.com/events/1315972103764765
https://www.facebook.com/events/1315972103764765

Mobilisation - Logement

Etre locataire, ce, A pas . . 9, condition temporaire en attendant de devenir propriétaire
Pour plusieurs ° A _ . pous, étre locataire est une réalité durable, un mode de vie assumé et
pleinement légitime, dont on peut étre fier-ére-s.

Pour la 14e Journée des locataires, le Regroupement des comités logement et
associations de locataires du Québec (RCLALQ) vous invite a une manifestation
festive a partir de 13h au parc Catherine - Primot a Longueuil

Cette journée sera un moment pour célébrer les locataires et pour diffuser nos demandes au
gouvernement . Nous réclamons
‘ 1. Lacréation ' 4, réglement pour vraiment contréler
les hausses de loyer . Le colt moyen des loyers a
doublé en 5 ans dans la plupart des grandes villes du
Québec . Il existe des lois qui limitent les
augmentations, mais souvent, les propriétaires ne les
respectent pas et le gouvernement ne fait rien pour
les faire appliquer . Il faut que ¢a change !

2. La création ' A, ,grand nombre de nouveaux
logements sociaux .Trop de gens ont de la difficulté a
payer toutes leurs factures . Il est inacceptable que

plusieurs personnes doivent choisir entre payer le
loyer ou manger . En construisant plus de logements
sociaux (HLM, OSBL- H et coopératives), moins de gens
vivront dans la pauvreté .

3. La reconnaissance du droit au logement dans la
Charte des droits et libertés du Québec . Nous
voulons que le gouvernement reconnaisse  , A° ,
un logement est un droit fondamental

Logistigue : Un service de navette sera offert a partir de 12h 30
au nouveau débarcadére du métro Longueuil . Suivez les
indications  pour la rue du Terminus . Du transport sera
également offet a partr de Montréal . Pour vous inscrire,

contactez votre comité logement ! “
1 -

Rejoignez des centaines de personnes dans la lutte pour les droits des

COMITES LOGEMENT ET

Locataires et prenez part a la célébration de la 14e Journée des locataires! SR

Pour contrer la crise du logement

ON A BESOIN DE TOITS

Participez a la campagne
de mobilisation et de solidarité citoyenne!

Pour contrer la crise du logement >
Portez le carré bleu!

ON A BESOIN DE TS

OU VOUS PROCURER UN CARRE BLEU

Carrefour du logement social et communautaire
311, rue McLeod a Chéateauguay

A 173, rue Ste-Catherine & Longueuil
Localement, des carres S i
bleus sont disponib|es 462, rue Saint-Paul 3 La Prairie
- La Maison du Goéland
aux locaux de 66, rue Saint-Pierre & Saint-Constant
ﬂ - r = Sourire Sans Fin
N »on + o . 2A, rue Sainte-Famille & Saint-Rémi

450 264 - 6888
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https://www.facebook.com/events/4330127283942122/
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https://www.comite-logement.org/

Mobilisation - Logement

facebook. / _Comitel. tHSL RFPRISF - 4 C.AR.LL.
CoARL, e comeosne REPRISE B ..caL

e ! aux Ressources en Logement
OMITE rjl J, e ~
D'ACCESSIBILITE AUX aisll Aonl = (Sastel. au iogement

RESSOURCES EN
LOGEMENT UNE EXCEPTION AU DROIT DE RESTER DANS SON LOGEMENT

Saviez-vous que la reprise de logement ne peut se faire qu'A CERTAINES CONDITIONS 7
La reprise de logement permet & un propriétaire de reprendre un logement pour y loger
un parent ou un enfant

un proche dont il est le PRINCIPAL soutien
un ex-conjoint dont il st le PRINCIPAL soutien

Un avis conforme, indiquant e contenu de l'article 1959.1 du C.c.Q., s date de la reprise, le nom et le lien de
parenté de ia personne qui habitera le logement, doit étre remis 6 mois avant la fin d'un bail de 1an

Sifavis n'est PAS CONFORME, la demande POURRAIT ETRE REJETEE au Trbuns! du logement

Situations ol 1a REPRISE EST INTERDITE :
Le propriétaire est une compagnie

Le locataire refuse et le propriétaire posséde un autre disponible

Le locataire ou son conjoint est &gé de 70 ans ou plus (3 moins que lo
REPRISE DE LOGEMENT e W Toms e

© et 8 un revenu annuel admissible & un logement & prix modique

Silimmeuble a plusieurs i dans ie cas o0 son conjoing
réputé avolr REFUSE DE QUITTER SON LOGEMENT.
Lo propriétairo doit alors faie une demande au Tribunal pour Fautorisation de reprendre Ie logement.
n EC ovERY oF HOUSING S'ine Je fait pas, le locataire pourra demeurer dans le logement.
ATTENTION et loujours prérable deripons  UNAVIS pa e, Nos s de faie une copie du document,

de Fenvoyer par cour e 1 i garder 1 160 oot 85048 13 Yoo o oapon

S Tribunal sdmsnistraet dulogament
- ihepee e

o e cacapsulesi reprive s ogrment

Pour plus d'informations du TAL, scannez!
EREE

oo e BESOIN D’AIDE ?
. J &

(\ Comité Logement Beauharnois
BOGr vous Sder a1 an Savor pius sur vos droits, appeiez fo 450 429-3000.

LV ) Association pour la défense des droits sociaux (ADDS) de Huntingdon

ontactez-nous si vous avez besoin d étre accompagnes, 450 2

V S i 0 R S L ) R oo e o Sta T o documents obligatoires 1 800 683.2245,
II ll l’ l’ l’ ’l ‘l ,l ll ll \‘ \‘ \‘ \\ \\ \\ Pour en savol plus, contactez-nous
i 8
0 ILrrreo ' 8 b . \OJADDS
FEYE . - ! stoshinion T
I = La prm;uclion de cet outil a 6té rendue possible grace au soutien de la MRC du Haut-Saint-Laurent

Nouvelles fiches logement! Le comité CARL offre 7 fiches thématiques
pour vous aider a mieux comprendre les enjeux du logement.
Suivez - nous pour découvrir toutes les fiches !

- Conseils pratiques,
- Droits & ressources clés
- Solutions pour un meilleur cadre de vie

Ensemble, rendons le logement accessible et durable!

Le Dossier de crédit

Vous étes a la recherche ' 4. logement? Préparez les
références de votre logement  précédent et les
documents démontrant votre  capacité de payer

LE DOS SI ER (paiements  récurrents :Hydro, intemet, etc ). Cela évitera

a votre futur propriétaire de faire une enquéte de crédit .

Le propriétaire a le droit de vous demander les
coordonnées de votre ancien propriétaire afin de
réaliser une enquéte de crédit et vous demander de
payer pour celle -ci.

Pour faire une enquéte de crédit, le propriétaire :

e ement? - doit avoir votre consentement ecrit;
smsca«aw--nr-chercneaouoqm..usm) - doit vous demander votre nom complet, votre
514-240- sari@omhvalleyfield.ca

adresse et votre date de naissance;
- ﬂ 1] 1] 1 = ]

+ J .- R—— + N 5 = o -« N + ’ "

Vous pouvez également demander votre dossier de crédita Equifax et masquer votre NAS.

Pour en savoir plus, consultez Logis Québec : https://bit.ly/3HN8JOX
clbeauharnois.org / facebook.com/comitelogementbeauharnois

A



https://www.facebook.com/ComiteLogementHSL
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https://www.facebook.com/comitelogementbeauharnois

Mobilisation - Logement : FRAPRU

QOu est passé
' le logement
| social?

https://www.frapru.qc.ca/ou

Lisez notre nouvelle brochure. Elle retrace comment on en est arrivé la
3 et pourquoi il est urgent de changer de cap. A lire et a faire circuler !
- est - le- logement - social/

o
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METTRE LES BOUCHEES DOUBLES POUR LE LOGEMENT SOCIAL

8 ANS DE RECULS
SOUS LA CAQ

un document du FRAPRU

Cette fiche, rédigée en langage clair, fait partie de notre
matériel d'éducation populaire Mettre les bouchées
doubles, pour expliquer notre perspective de socialisation
' ﬂ ~ J n ) . - l + ' ~ J ‘ . ° ' y J
https://www.frapru.gc.ca/socialisation/

Ou en est le logement social aprés
prés de 8 ans de gouvernement CAQ ?

Ralentissement voire dissolution du
logement social au profit de logements dits
«abordables », souvent moins accessibles
pour les ménages a faible et modeste
revenus :le constat est sans appel .

Ce sont ces derniéres 8 années de recul que
nous présentons dans notre nouvelle fiche
graphique, tirée de notre brochure Ou est
passé le logement social?

(frapru _.gc .ca/ou - est-le-logement - social/ )

Ce ., , flaut maintenant :revenir a de vrais
programmes de logement social, durables,
financés et capables de répondre aux
besoins réels.

Afin de le faire entendre au gouvernement

Legault et aux principaux partis en lice lors
des prochaines élections, nous avons
£galement publié un communigué -bilan ce
matin - : https “/Avww - frapru *.qc .ca/bilancag/
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https://www.frapru.qc.ca/ou-est-le-logement-social/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExejlwRlQyUnpTcVZRQkhwVXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4ptOrrW8RzLU8_nXv0yA76Wp_ru_ssT8d3HeIAQ69DFlV7ZLi6_LGprPMFdA_aem_coXYYGhu2gOR_tTjafqB3g
http://frapru.qc.ca/ou-est-le-logement-social/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExeHZUTnZGR1p2V2RwTDhiOHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4NNWVaoiETnsrVZI4WxF3ox2eKNLrDLzjoPpXkz6KpCphajXLe1vBwiEwm2w_aem_xRXbA5Wd6HmsvC6zhpoG9w
http://frapru.qc.ca/ou-est-le-logement-social/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExeHZUTnZGR1p2V2RwTDhiOHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4NNWVaoiETnsrVZI4WxF3ox2eKNLrDLzjoPpXkz6KpCphajXLe1vBwiEwm2w_aem_xRXbA5Wd6HmsvC6zhpoG9w
http://frapru.qc.ca/ou-est-le-logement-social/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExeHZUTnZGR1p2V2RwTDhiOHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4NNWVaoiETnsrVZI4WxF3ox2eKNLrDLzjoPpXkz6KpCphajXLe1vBwiEwm2w_aem_xRXbA5Wd6HmsvC6zhpoG9w
http://frapru.qc.ca/ou-est-le-logement-social/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExeHZUTnZGR1p2V2RwTDhiOHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4NNWVaoiETnsrVZI4WxF3ox2eKNLrDLzjoPpXkz6KpCphajXLe1vBwiEwm2w_aem_xRXbA5Wd6HmsvC6zhpoG9w
http://frapru.qc.ca/ou-est-le-logement-social/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExeHZUTnZGR1p2V2RwTDhiOHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4NNWVaoiETnsrVZI4WxF3ox2eKNLrDLzjoPpXkz6KpCphajXLe1vBwiEwm2w_aem_xRXbA5Wd6HmsvC6zhpoG9w
http://frapru.qc.ca/ou-est-le-logement-social/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExeHZUTnZGR1p2V2RwTDhiOHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4NNWVaoiETnsrVZI4WxF3ox2eKNLrDLzjoPpXkz6KpCphajXLe1vBwiEwm2w_aem_xRXbA5Wd6HmsvC6zhpoG9w
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Formations

INSCRIPTION
FORMATION

LA MRC ET CONCERTATION HORIZON
VOUS INVITENT A VOUS INSCRIRE

FORMATION SUR LA

COMMUNICATION
D'INFLUENCE

EN DEVELOPPEMENT SOCIAL
ANIMATION PAR FANNIE DAGENAIS

MRE di
% HAU'li'-SAINT- LAURENT MRCHSL.COM

TABLE REGIONALE La TROC- M vous convie a son webinaire
R « BENEVOLES DE LA MONTEREGIE OUtllS pour IIACA

PAC)
Mom'ﬁ"&

Les membres de la TROC-M sont
invités a un webinaire mettant en
vedette l'action communautaire
autonome

Le mercredi 22 avril 2026
De 13h30a14 h 30

Au menu:
APrésentation des sceaux de I'ACA: un outil pour vous aider avec votre rapport d'activités
AlLa déclaration de principe : vous l'avez adopté lors de I'AGA, maintenant on fait quoi?

ATournée de formation & venir : présentation de la tournée de formations ACA, basée sur
la toute nouvelle formation élaborée par le comité ACA



https://www.trocm.org/fr/evenements-a-venir/authentication/webinaire-outils-pour-laca/84014
https://www.facebook.com/hautsaintlaurentofficiel?__cft__%5b0%5d=AZZzDjRMQgFUKXI6sHn2ns3HECBKKgsSUR4g-BRKDn3Q26TiTL-koY8kRxgzghL_VG3KVIRvl1u8_rWSwKfL_JR_w6fHOHWsOArlfByOlepCqjDhnCkigQHjyKV85FwMWdZAkYXUI7LLYJX6uqxNnAgI-t_L1E-QQHU4eXiQOxgSekxM1O_aC0Pn560iNQnhwZY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/hautsaintlaurentofficiel?__cft__%5b0%5d=AZZzDjRMQgFUKXI6sHn2ns3HECBKKgsSUR4g-BRKDn3Q26TiTL-koY8kRxgzghL_VG3KVIRvl1u8_rWSwKfL_JR_w6fHOHWsOArlfByOlepCqjDhnCkigQHjyKV85FwMWdZAkYXUI7LLYJX6uqxNnAgI-t_L1E-QQHU4eXiQOxgSekxM1O_aC0Pn560iNQnhwZY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/hautsaintlaurentofficiel?__cft__%5b0%5d=AZZzDjRMQgFUKXI6sHn2ns3HECBKKgsSUR4g-BRKDn3Q26TiTL-koY8kRxgzghL_VG3KVIRvl1u8_rWSwKfL_JR_w6fHOHWsOArlfByOlepCqjDhnCkigQHjyKV85FwMWdZAkYXUI7LLYJX6uqxNnAgI-t_L1E-QQHU4eXiQOxgSekxM1O_aC0Pn560iNQnhwZY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/hautsaintlaurentofficiel?__cft__%5b0%5d=AZZzDjRMQgFUKXI6sHn2ns3HECBKKgsSUR4g-BRKDn3Q26TiTL-koY8kRxgzghL_VG3KVIRvl1u8_rWSwKfL_JR_w6fHOHWsOArlfByOlepCqjDhnCkigQHjyKV85FwMWdZAkYXUI7LLYJX6uqxNnAgI-t_L1E-QQHU4eXiQOxgSekxM1O_aC0Pn560iNQnhwZY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/hautsaintlaurentofficiel?__cft__%5b0%5d=AZZzDjRMQgFUKXI6sHn2ns3HECBKKgsSUR4g-BRKDn3Q26TiTL-koY8kRxgzghL_VG3KVIRvl1u8_rWSwKfL_JR_w6fHOHWsOArlfByOlepCqjDhnCkigQHjyKV85FwMWdZAkYXUI7LLYJX6uqxNnAgI-t_L1E-QQHU4eXiQOxgSekxM1O_aC0Pn560iNQnhwZY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/Concertationhorizon?__cft__%5b0%5d=AZZzDjRMQgFUKXI6sHn2ns3HECBKKgsSUR4g-BRKDn3Q26TiTL-koY8kRxgzghL_VG3KVIRvl1u8_rWSwKfL_JR_w6fHOHWsOArlfByOlepCqjDhnCkigQHjyKV85FwMWdZAkYXUI7LLYJX6uqxNnAgI-t_L1E-QQHU4eXiQOxgSekxM1O_aC0Pn560iNQnhwZY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/Concertationhorizon?__cft__%5b0%5d=AZZzDjRMQgFUKXI6sHn2ns3HECBKKgsSUR4g-BRKDn3Q26TiTL-koY8kRxgzghL_VG3KVIRvl1u8_rWSwKfL_JR_w6fHOHWsOArlfByOlepCqjDhnCkigQHjyKV85FwMWdZAkYXUI7LLYJX6uqxNnAgI-t_L1E-QQHU4eXiQOxgSekxM1O_aC0Pn560iNQnhwZY&__tn__=-%5dK-R
https://www.trocm.org/fr/evenements-a-venir/detail/webinaire-outils-pour-laca/84014

TROC- M : Formations a venir

Formation b Politique
salariale pour les organismes
communautaires

NOUVELLE FORMATION!

Cette formation 3

Permet de se familiariser avec les criteres,
échelons et procédures ' 4. politique salariale .

Vise . A, , . " A, poliique adaptée
aux organismes communautaire qui  soit
équitable, compétitive et attrayante pour les
travailleurs -euses .

Le mardi 28 avril 2026
De9hal6h

Cliguez ici pour vous y inscrire

Objectifs de la formation
A, A7 de cette formation, les participant-e-s seront en mesure de :
AComprendre les principes, valeurs et fondements ' 9. palitique salariale équitable .
A A, ,. _la démarche structurée permettant de concevoir et’ A~ _ , . ‘une, .
politique salariale au sein de leur organisme

AA' 7 salarigle et les

ADécouvrir les crittres * AA, © | ‘lastructure” * AA' . AA' 7 salariale
procédures adaptées au milieu communautaire  autonome

ADévelopper un mécanisme salarial favorisant . AA_ la trandparence, la motivation
et la rétention du personnel .

AAppliquer concrétement | A_ présenté grace a des données salariales fiables et
une méthodologie conforme ala Loisur, AA  salariala .

Pour qui ?
Cette formation _ A° ' aux_directions / coordinations, ainsi . , A‘ membres des
conseils ' A‘ "’ . . llest'fortement recommandé | = A‘moins une personne de

. AA_ dé po‘ord'ination et un-e administrateur-trice  y participent afin de soutenir une
implantation  structurée et décisionnelle

Durée : 6 heures b diner libre
Lieu Salle de formation Beta (Le 57) au 57, rue Sainte - Cécile a Valleyfield
Format : Groupe de 12 participant -e-s- Approche interactive et concrete

Matériel requis  : - Portable avec Microsoft Excel

- 3T N+ 0 . - N e °

- 1 o L o N - ’
- Descriptions de postes
- Informations comptables liées a la masse salariale

Colts: Membres: 25 $ par participant (documents inclus)
Non - membres : 125 $ par participant (documents inclus)
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https://www.trocm.org/fr/evenements-a-venir/authentication/formation-politique-salariale-pour-les-organismes-communautaires/85378
https://www.trocm.org/fr/evenements-a-venir/authentication/formation-politique-salariale-pour-les-organismes-communautaires/85378

""\'“{)‘1 Formation _ A, " . 7 _

‘C’ / _ communautalre autonome :
Tisser le collectif
-
L A sfléchir. * 9°
L2 vacrion Pl Rl RIS

COMMUNAUTAIRE communautaire autonome et considérant
AUTONOME: la  venue trés  prochainement de
TISSER LE COLLECTIF . A_ ., 7 dée répondre aux huit criteres

de . 4A' * _communautaires autonome

REFLECHIR, APPROFONDIR, S’APPROPRIER 21N~ 71+ .admissible au financement  a la
mission globale du PSOC,la TROCM offre a

ses membres cette formation .

Les objectifs sont

A ' communautaire autonome au
sens large .
Le mercredi 27 mai 2026 Aldentifier comment se manifeste . A, -

dans son organisme .
N ADéterminer des pistes ' A‘ ' . pour,
De9h30a15h 30 mieux intégrer et incarner les principes
de ., A, au, sein de son organisme, de

Cliquez ici pour vous vV inscrire! sa communauté et dans sa pratique
! ! ) professionnelle

Pour qui : Cette formation est destlnee aux eques de travall des
4 = 1 ﬂl t o . o [ - . ¢

- - + . T N . o -+ -

Diner libre : Vous pouvez apporter votre lunch ou sortir diner.

Frais de participation
(pour couvrir les frais de salle et café/muffins) :
Membre :10%
Non - Membre :25$%

Lieu Beauharnois - Salaberry : Endroit a confirmer

TABLE REGIONALE

DES ORGANISMES
COMMUNAUTAIRES ET
BENEVOLES DE LA MONTEREGIE

AComprendre et A, ,. _ce . .9,
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https://www.trocm.org/fr/evenements-a-venir/authentication/formation-laction-communautaire-autonome-tisser-le-collectif/85798
https://www.trocm.org/fr/evenements-a-venir/authentication/formation-laction-communautaire-autonome-tisser-le-collectif/85798

Formations

**Grace a une collaboration
pour les membres
incontournable de, A" |

CDC, de participer

avec la TCGFM,il sera encore possible cette année
gratuitement  a la formation _ A, « 7 Uh
_ qui_sé déroulera, en ligne, le 23 avril de 9 h a 12h**

(Un minimum de 15 inscriptions est requis pour la tenue de la formation.)

Evénement Facebook : https ://www .facebook .com/events/ 1322140939627965

L'ADS+:
Un incontournable
de l'inclusion!

23avril 2026, 9ha12h

En ligne
AUCUNE ANNULATION POSSIBLE

Pour plus ' A" oupour A" _  ‘cligiez jci’

LES DERNIERES NOUVEAUTES
ET L'IA DANS CANVA

13mai 202690311030 | L
"k »
En ligne Prix membre : 50 $
AUCUNE ANNULATION POSSIBLE X non ;Temb’e 175 %
b N\
f }1\{/?;?1-0”{ Présenté par I'Hotel Manoir D'youville en partenariat e
g D'YOUVILLE avec la Coalition de formation de I'Ouest de la Montérégie. fivecla partidpation finanicicre de.
Pol o, CDC CDC\ A b
Vg~ cpl O (& uébec
/A
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https://hotelmanoirdyouville.com/ateliers-et-formations/formations-osbl-et-coop/
https://www.facebook.com/events/1322140939627965
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BIEN JOUER SON ROLE
AU CONSEIL D’ADMINISTRATION
D'UN ORGANISME COMMUNAUTAIRE

Rale et responsabilités d'un CA

2juin 2026, 9ha12h
ET

Etre administrateur d'un organisme d'ACA

9juin2026,9ha12h Ny
: N
En llgne Prix membre : 60 $
AUCUNE ANNULATION POSSIBLE Prix non - membre :100$ ‘J
Pour plus ' A" oupour HA°  ‘cliguez _ici’

BIEN JOUER SON ROLE
AU CONSEIL D°ADMINISTRATION
D'UN ORGANISME COMMUNAUTAIRE

Rale et responsabilités d'un CA

3juin 2026,18ha21 h
ET

Etre administrateur d'un organisme d'ACA

10 juin 2026, 18 ha 21 h
En ligne

AUCUNE ANNULATION POSSIBLE

Pour plus '’ A" oupour A"  'cliguez _ci’

‘ HOTEL
& MANOIR Présenté par I'Hotel Manoir D'youville en partenariat Avec la participation financiére de:
§ D'YOUVILLE avec la Coalition de formation de I'Ouest de la Montérég

= i)}' ) #eeme  CDC O | = QUEb e€C
/A
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https://www.zeffy.com/fr-CA/ticketing/bien-jouer-son-role-au-conseil-dadministration-dun-organisme-communautaire-cohorte--5
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8 avril 2026 Le communautaire en greve :a bout de ressources

Les organismes communautaires  des régions du Haut - Saint- Laurent et de Beauharnois - Salaberry se
sont joints a plus de 1800 autres groupes pour mener une gréve de deux semaines, du 23 mars au 2 avril,
dans le cadre du mouvement de protestation provincial Communautaire a boutte . La CDC du Haut -
Saint Laurent = 4 a3§ocié la CDC de Beauharnois -Salaberry, gur compte plusieurs membres
desservant les deux régions, pour une série * A° ' . 7 A' | ", 'qui'se Bont déroules
quotidiennement  pendant la période de gréve .Les organrsatrons Iocales se sont réunies au bureau de la
CDC a Huntingdon le 24 mars pour travailler ensemble sur un projet symbolique . Les participants ont
rédigé des témoignages expliquant leurs préoccupations et leurs frustrations face au financement
insuffisant et aux conditions de travail de plus en plus difficiles . lls ont cousu a tour de role des pieéces de
tissu rouge portant des mots clés tels que «épuisement »,«reconnaissance »et «sécurité »sur un filet de
péche destiné & symboliser le filet de sécurité local . De nombreux membres présents ont également
déchiré a tour de role un morceau de tissu rouge pour créer des brassards et des bandeaux qui ont été
portés pendant le reste de la gréve lors de differentes manifestations et rassemblements  publics . Une «
marche funébre »pour le secteur communautaire  a eu lieu a Salaberry -de- Valleyfield le 26 mars, suivie
A, .manifestation régionale le 27 mars a Longueuil, ou des membres de plusieurs organisations
locales, dont le refuge pour femmes Résidence - Elle du Haut- Saint-Laurent et la troupe de théatre
adapté Les Pas pour rire , se sont joints a ceux de la CDC des Jardins - de - Napierville pour dénoncer les
réalités et les défis auxquels font face les organisations rurales . Des représentants locaux étaient
également présents a Québec le 2 avril aux cotés de 10000 autres travailleurs communautaires  pour une

manifestation nationale devant | A,  _ ndtigndle, visant a mettre fin a la gréve . (Pour lire la suite )

8 avril 2026 La Maison des Jeunes lance une collecte de fonds pour agrandir ses nouveaux locaux
La Maison des Jeunes de Huntingdon _ 4~ , Urentog dans ses nouveaux Iocaux, mais pas avant
" A° , lancg, ce printemps, un projet ' A L _essentiel, , accompagné ' 4. | importante

campagne de collecte de fonds . Le centre pour jeunes a été contraint  de déménager aprés que le
Centre de services scolaire de la Vallée - des - Tisserands (CSSVT) lui a demandé de quitter ses locaux de

A, "Arthur - Pigeon en 2024 . La coordinatrice  Nathalie Collin a expliqué que depuis lors, la Maison des
Jeunes avait  fait cing offres * A‘ * infructueuses sur des propriétés, engageant plus de 12000 $ de frais
liés a des inspections qui ont révélé des problemes tels que de la moisissure ou des toitures qui fuyaient .
Puis, « au moment opportun »,ils ont rencontré la famille Faubert, qui vendait sa maison située a
quelques pas de ., AA'secondaire .Mme Collin a raconté comment les Faubert avaient baissé leur prix
de vente et avaient méme laissé des meubles sur place . «Pour eux,’ S A _comme une extension de leur
maison .- AA_un héritage pour la communauté ' A° | un'centre jeunesse a cet endroit, et cela nous
semblait tout a fait logique ' A- 1, juste a coté de . AA' » a-t-elle déclaré, tout en soulignant la
générosité et la patience du couple . A' ' a hécessité un long processus de modification du zonage,
qui a finalement été approuvé par le conseil municipal de Huntingdon et la MRC.La Maison des Jeunes a
pris possession de la maison en octobre .Actuellement, le batiment peut accueilir 20 & 30 jeunes a la fois,
tandis que le centre recoit réguliérement environ 130 éléves pendant la pause déjeuner a, AA' Le |.
centre travaille actuellement surun projet ' A° .. ‘. ' 7 visant_ a faire passer sa superficie de 900 a
3 000 pieds carrés sur deux étages . Les travaux comprendront la rénovation de la facade, le
remplacement du garage par une nouvelle annexe et * A, tlatufe_. Pour financer ce projet,
Mme Coliin confirme que la Maison des Jeunes lancera une campagné ~ de financement & la mi- avril
dans le but de récolter 800 000 $.Cette somme . A' ' a une subvention de 300 000 $ (Pour lire la suite )

8 avril 2026 Le Forum Jour de la Terre : un événement pour sensibiliser et inspirer
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8 avril 2026 Opinion : Help is needed for those who help others

The community sector is at a breaking point . Several Valley organizations, including the CDC du Haut - Saint - Laurent , posted messages

on social media last week announcing they would be closing their doors . The publications were an April  _ _ dayljoke, but imagine the
shock that would have reverberated throughout the region if even one of these messages had been true.From March 23 to April 2,
numerous community groups were on strike as part of the Communautaire  a Boutte movement . None of the organizations took the
decision lightly, knowing full well that closing their services for even a day would impact their users or members .For many, adopting a
strike mandate was a necessary step to ensure the long -term survival of their individual organizations and the , . .commhity

sector in general . Statistics suggest one third of the Quebec population will turn to a community — organization (Pour lire la surte)
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La MRC du Haut - Saint - Laurent consulte la population, et cette derniere répond a & ' ,.Environ 110
personnes ont participé & au moins | A, des sept réunions de consultation publique organisées au
cours des dernieres semaines dans différentes municipalités  afin de discuter de , AA’ '  de |

AA, _de Visfon stratégique qui servira a orienter le processus de révision du plan ' A' . A, ‘| |
du territoire . Les maires, les conseillers municipaux ainsi que des représentants de la MRCet’' A*
organismes locaux ont également assisté a ces réunions . (Pour lire la suite )

En gréve pour une
VRAIE justice sociale !

Les organismes communautaires en gréeve

Les services offerts par les associations locales pourraient étre perturbés au cours des deux
prochaines semaines . Plus de 170groupes affiliés au mouvement «Le Communautaire & Boutte »ont
adopté des mandats de gréve face au sous-financement chronique de la part du gouvernement et
fermeront complétement leurs portes ou limiteront leurs services entre le 23 mars et le 2 avril.
La Corporation de développement communautaire  du Haut - Saint - Laurent = {_associée a la CDC
de Beauharnois - Salaberry pour organiser une série ' S‘ . Visant & encourager les organisations

locales & joindre leur voix & ce mouvement provincial qui aboutra avec une manifestation de grande
envergure a Québec le 2 avril. Un autobus a été réserve pour les organismes de la région souhaitant

participer a la manifestation devant | A, | . natiorfale . Une manifestation  régionale est
également prévue le 27 mars a Longueuil . « Al fond, il A d€ formuler des revendications . Nous
voulons souligner que le gouvernement peine actuellement & résoudre de nombreux problemes, et
que tout est répercuté sur le secteur communautaire  »,a déclaré Marie Rachel Charlebois, directrice

du CDC du Haut - Saint - Laurent . « Le secteur communautaire  est désormais & bout de souffle car nous
ne recevons pas davantage de financement ;en fait, de nombreuses organisations, selon le ministere
dont elles relevent, sont actuellement confrontées &, A" . ° o> g’i £lle ‘expliqué . Plus de 65 %des
membres de la CDC de Beauharnois - Salaberry ont confirmé Fllront en gréve pendant la période
de deux semaines se terminant le 2 avril. La CDC du Haut- Saint- Laurent a également adopté un
mandat de gréve, et Mme Charlebois a confirmé que pIu5|eurs autres organisations locales avaient
adopté des résolutions similaires . (Pour accéder a_ A" ), L.

25 mars 2026

Appel de candidatures pour le Gala jeunesse rurale

Chaque année, la Maison des jeunes (MDJ) de Huntingdon organise le Gala jeunesse rurale ,une
soirée destinée a célébrer le travail exceptionnel accompli par les jeunes de la région . Toute
personne agée de 6 a 24 ans peut étre nominée, a condition de résider ou de travailler dans la
région du Haut- Saint-Laurent. Andrée - Anne Fortin, coordinatrice a la MDJ, explique que les
candidatures  peuvent étre proposées dans six catégories différentes : Bénévolat et implication

citoyenne, Persévérance scolaire et sociale, Résilience et engagement dans son parcours de vie,
suffit de remplir un court formulaire Google avant le 17avril afin de désigner un candidat potentiel .«
Un jury examinera toutes les candidatures et sélectionnera trois nominés par catégorie . Lors de la
réunion du comité de sélection, les membres du jury examinent seulement les descriptions des
candidatures ; aucune information qui pourrait leur permettre ' A~ ' | les candidats ne leur est
communiquée », précise Mme Fortin.(3) Pour proposer une candidature, consultez  le
site https ://shorturl .at/\VrJCX (Pour lire la suite )

25 mars 2026

Francization program launches for newcomers to the Haut - Saint - Laurent

NOUVEAU
PROGRAMME
FRANCISATION COMMUNAUTAIRE
DANS LE HAUT-SAINT-LAURENT

me GRATUIT & Flexible

:/< FAUT-SAINT-LAURENT L2580

The CRESOCentre - Conseil en Emploi and the MRC du Haut - Saint - Laurent have launched a free
and flexible community -based francization program designed to promote the inclusion of
newcomers to the region . The initiative stems from an observation on the part of CRESO
employees that newcomers lacked access to French lessons in the Haut- Saint-Laurent, not
because formal courses are not available, but because of practical obstacles such as
transportation and conflicting work schedules . The Entre Nous Autres program, which acts as a
complement to the government -run francization lessons, is specifically aimed at immigrants

living in one of the 13 municipalities of the MRC with a beginner or intermediate level of French .
The initiative includes three hours of mainly online classes per week over a period of four months,

ending in June . A first cohort started in early March with at least ten participants .A second cohort
focusing on intermediate -level French speakers will take place later this year .(Pour lire la suite)

25 mars 2026
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Carole Mallette a mis de coté ses fonctions de députée de Huntingdon pour participer & une conférence
organisée par  ASsociaton des Gens' A, "7 _ . et des Environs (AGAO+) ,le 10 mars, a
Ommstown . A‘ . ' "PDG’ A~ 7 . Mallette Inc. FI entretenue avec les membres de 2
au sujet de son parcours entrepreneurial  aprés avoir repris et développé avec succes’ AL
familiale . Elle et son partenaire Frédéric Montminy ont répondu aux questions et partagé leurs réflexions
sur les défis et les opportunités  actuels dans le monde des affaires . (Pour lire la suite)
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Innovation and collaboration are key to Haut - Saint - Laurent development

The municipalies that make up the MRC du Haut- Saint-Laurent are changing as populations grow,
resulting in the need for more development support . The regional government recently reaffrmed its
commitment to supporting area businesses by focusing on the essential role of innovation, collaboration,

and local support . The Haut - Saint - Laurent is home to a dynamic entrepreneurial  ecosystem made up of
more than 760 businesses, of which 85 per cent have fewer than ten employees .These organizations and
businesses are operating in rapidly evolving environments marked by labour shortages and challenges,
innovation imperatives, and the need for economic diversification . Through its network of partners offering
specialized services, support tools, and funding opportunites, the MRC is an important ally for local
businesses as they encounter these issues . Following its participation in a strategic forum organized by the
Chambre de Commerce at ' A", ' , Beauhamois -Valleyfield -Haut - Saint - Laurent (CCIBVHSL)
in January, the MRC is working on several initiatives designed to enhance the. _ . ~ _ecor@mic appeal
while addressing the needs expressed by business owners and entrepreneurs .(3) The CCIBVHSLIs hosting a
regional summit on April 15in Salaberry -de - Valleyfield where some of the discussions initiated in Ormstown
around current regional and economic challenges will continue .(Pour lire la suite )

25 mars 2026

Une manifestation pour_sensibiliser _a la protection des ressources en eau

Une trentaine de personnes ont célébré la Journée mondiale de | A le 22 mars en participant a un
rassemblement  visant a sensibiliser le public a, A" . , _. des' res$ources en eau locales et régionales .
La manifestation ~ était organisée par Ie groupe de citoyens « Protégeons nos sources ' A ‘»,créé en
réaction au projet ' A ., .. “ ‘A "a uysage industriel récemment approuvé a Hinchinbrooke . Les
participants  se sont rassemblés au parc Prince - Arthur, ou des membres du groupe de citoyens se sont
adressés a la foule, suivis par des représentants du programme Leadership for the Ecozoic de , A~ |, ™,
McGill, du groupe de conservation Ambioterra et du Mouvement ' A ‘ _Régionale en Environnement .
Les participants, brandissant des pancartes et des drapeaux, ont ensuite pris les rues pour une marche
symbolique vers | ARussell, ou ils se sont rassemblés une nouvelle fois pour une féte dansante et une
célébration de | S?I sur, les rives de la Chateauguay .(Pour accéder a_ A‘ ),

Generations Connect at Heritage Elementary

Heritage Elementary students are learning about the past from older generations as part of an
innovative  project this spring . Grade 5 and 6 students are interviewing senior members of the
community with the objective of writing an article on aspects of their lives. On March 17 the students
interviewed community members in groups of three and four . Volunteers included two former teachers,
a firefighter, a dance instructor, the founder of a community organization, and a world traveller . The
project is called Generations Connect : Voices of our Community . It is part of a partnership between the
Montérégie West Community  Network (MWCN), The Gleaner , and the New Frontiers School Board
(NFSB). 6~ _ intergenerational ~ activity at Heritage, which is part of our Bridging Generations project, is

going really , . | saidl Bladya Kovacs, an outreach and program coordinator at the _ ~ - . $Huntingdon
office .6 _had a great mix of community members, and the kids were really engaged the whole time .
It was wonderful to see everyone connecting so, ‘ . ,. ‘she comfhented .(Pour lire la suite )

Multi - service community centre is here to help

The ' | Day lurigh at the Centre Communautaire Multi - Services Un Coin Chez - Nous was
the place to be on February 13in Saint- Chrysostome . The turnout was welcome news for Un Coin
Chez- Nous president Gilles Bigras, but not a surprise, as their events often bring out a crowd .
Despite this success, there are many who still do not know about the community centre, said Bigras .
The organization first opened its doors in 1983 to serve the community of Saint- Chrysostome
Since then, it has grown to provide a range of services to people of all ages, from young families to
seniors, including prepared meals, medical transport and accompaniment for errands,
employment  services, alternative justice service, and various courses and workshops .6~ _served
around 12000 meals in the MRC region last . _ ‘  sdidsBigras, who admits the needs within the
community are always growing . The organization employs a community worker for people aged
50 and over who is responsible for reaching out to area seniors to ensure their needs are met by
referring them to relevant resources, as part of the Initiatives de Travail de Milieu Aupres des Ainés
Vulnérables (ITMAV) program . The centre is also used as a refuge during heat waves and winter
storms, and it runs a friperie for community members . 6 _are here to = . , sai BBigras,
who highlights the success of the thrift store.6 ,  _  the’holidays, we had a special, five dollars a
bag . We had a lot of people coming all week long, and they were happy, and so were we B6~ _try to
respond to _ _Bigra$ explained . 6" ' _ ., jddge people when they come because they
need , . he aglded . More information on the organization and its services |s avallable by phone
at 450 - 826 - 4425 or online at uncoincheznous .org.(Pour accéder a _A' )
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Ambioterra helps landowners take care of our forests

Ambioterra is an environmental organization based in Saint - Chrysostome that was started in 2002 by
UQAM students who wanted to bring their passion and expertise for environmental protection to the
Valley . They have since grown Ambioterra into an organization with different pillars, including
conservation, restoration, and research of the environment around the region . Ambioterra project
manager, Stéphane Gingras, gave a free lecture about managing and protecting trees in the Valley
on March 5. The organization invited landowners who have forests or woodlands on their property, as
well as the Montérégie Forestry Agency, which offers resources for these landowners . Currently, there
are no regulations or laws that prevent people from doing whatever they want (3)(Pour lire la suite )

UNE MINUTE DANS MA PEAU

ATELIER DE
SENSIBILISATION
DI-TSA et proche aidance

Comprendre, ressentir, vivre la réalité d'une

personne en situation de handicap (DI, DF, TSA).
Découvrir aussi celle de ses proches aidants.

Les Aidants organisent un atelier immersif

Les Aidants du Haut - Saint - Laurent lance un nouvel atelier immersif afin de sensibiliser le public aux
réalités auxquelles peuvent étre confrontées les personnes atteintes ' ¢,  déficience intellectuelle,
" A, handicap physique ou ' 4, trouble du spectre autistiqgue, ainsi que leurs aidants . _ S°
«Une minute dans ma peau »permettra aux participants de découvrir certains des défis phyS|ques
sensoriels ou cognitifs auxquels ces personnes sont confrontées au quotidien . A~ 'deAcet atelier est
née’' ¢, besoin exprimé directement par les aidants, explique Sylvie Desgroseilllers qui travaille avec
Les Aidants du Haut- Saint- Laurent en tant que défenseure des aidants . « Plusieurs personnes ont
confié lors ’

souhaitaient . . $ &t un moyen de changer cela »,explique -t-elle.« A" ettt * A 7 les personnes
qui ne sont pas dans cette situaton a comprendre ce que cela représente  », a déclaré
Mme Desgroseilliers . Les participants feront | A , A dé ce_quie_ vivent les personnes handlcapees
et leurs aidants, a-t- elle expliqué . (Pour lire 1a suite )

11 mars 2026

- [ ) - lﬂ‘l =1 . A )

Avec les enfants en semaine de relache et la météo instable, * AA_ I¢ mgment tout indiqué pour

Une Affaire de Famille ' S_ une sémaine bien remple ' A * . 'Bien queA A, . ' . et offigiellement
fermé ses_portes pendant la semaine, Mélanie Borduas et Alexandre Marotie ont organlse une semaine
' A° ' Tgratuites Aouvertes & tous dans le Haut - Saint - Laurent . «Nous nous adressons a toute la famille, de

02499 ans »a déclaré Mme Borduas .Lasemaine _ f_terminée par une séance de patinage libre &, S' [,
de Huntingdon .Lesactivités ont été financées par Loisir et Sport Montérégie .(Pour accéder a_ d° ). 7 "
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La MRC accueille des organismes communautaires

La MRC du Haut-Saint-Laurent a réuni, le 26 février dernier, des représentants des secteurs
communautaire,  économique, culturel et social afin de réfléchir aux enjeux actuels de la région et aux
moyens de mieux coordonner les efforts pour relever ces défis . Sous le theme Penser collectivement, — agir
localement, .| AA, A, _a été, oiganisé en collaboration avec Communaglr , un organisme spécialisé
dans la mobilisation et le développement communautaires . « L bnﬂnent Téfléchir aux besoins
bien réels de notre territoire et voir comment la MRC et le milieu communautalre peuvent unir leurs

forces pour faire pousser des projets solides, enracinés dans la réalité des gens A »a déclaré le préfet

de la MRC et maire de Franklin, Yves Métras, dont le discours = A_ , , _.a été suivi' A, presentatlon
mettant  en lumiere les résultats ' récent sondage mené aupres de 68 organlsmes de la région .
A a7 . " de’la'MRC en 2025, des representants ont rendu visite a différentes organisations des régions

du Haut- Saint- Laurent, ~ de Beauharnois -Salaberry et de Vaudreuil - Soulanges afin de connaitre
directement leurs réalités, leurs défis, leurs besoins et leurs attentes . Les résultats ont montré que si les
organismes  locaux répondent aux besoins des populations vulnérables, ils sont confrontés a des défis
financiers, humains, structurels et logistiques . La discussion qui a suivi la présentation a porté sur des
questions telles que les infrastructures le financement, les ressources humaines et la distinction entre les
organismes situés dans une MRCet ceux qui desservent des populations plus larges( 3) Pour la directrice
de la CDC du Haut - Saint - Laurent , Marie Rachel Charlebois, les résultats de , A ., . ont fourni aux
participants  un portrait fidéle des réalités actuelles auxquelles est confronté le secteur communautaire
«Cela nous a permis ' 9A*' , des discussions enrichissantes, ' A" ' _ | les problémes, et cela nous
aidera & harmoniser nos actions et a trouver des solutions pour faire avancer les enjeux dans notre
communauté  »,a-t-elle déclaré . (Pour lire la suite )

Vintage car meetups raise money for Résidence - Elle

During the warmer months of the year, one of the many things Valley residents look forward to are
the weekly vintage car meetups organized by Marc Villeneuve . These take place in Huntingdon and
are a great way for vintage car owners and appreciators to bond over their shared interest and
build new friendships . They also spend the season raising money for community organizations

Summer may feel like™ _ sHll a ways away, but Vileneuve also organized a winter meet on February
8 at the Huntingdon Legion where the results of the 2025 fundraisers were presented . Villeneuve
says, 6 _fundraising included the sale of a calendar that |created with pictures that |took during
our meets the previous year, 50/50 draws, and a few donations .BThey were able to hand over a
cheque for $1650 to Résidence -Elle,a, _ ., . . sAelter in Huntingdon .(Pour accéder a_ A‘ ) '

*** Pour poursuivre votre lecture, assurez - A, . CiGleanfer .
To continue reading , make sure you have your ‘subscription  tothe: w160 - 23

A atelier ., A . se sentaient souvent incomprises par_ leur entourage et A .
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s “dés, gens,’ A Y . et _des environs (AGAO+) a tenu son premier
événement de reseautage de 2026 sous la direction ~de sa nouvelle présidente, Gabrielle Limoges .

AA, A, _ qui aréuhi une quarantaine de pamupants 9 _déroulé le 12février au Mangeoir ,
Une table champetre et un gite touristigue situé a Saint - Anicet «Lasalle était animée par un esprit
de solidarité, de fierté régionale et un désir sincére de collaboration, a déclaré Mme Limoges . Des
entrepreneurs, des partenaires, des institutions financieres, y compris des représentants de

Desjardins, se sont tous réunis dans le but commun de développer notre communauté ' A 5]
Parmi les pammpants figuraient  plusieurs nouveaux membres et des personnes qui découvraient
128 pour _la premiére fois. Etaient également présents plusieurs représentants et élus

ocaux, dont Steve Hickey, attaché politique de la députée de Beauharnois - Salaberry - Soulanges -
Huntlngdon Claude DeBellefeuille, Sylvain Cazes, représentant de la députée de Huntlngdon Carole
Mallette, Philippe Besombes, maire * A . ... .et ancien président de , A, : , Refié” Gauthier,
entrepreneur et conseiller municipal ' A et Mdrie - Rachel Charlebois,  conseillére
municipale de Saint- Anicet et directrice de la CDC du Haut - Saint - Laurent . (Pour lire la suite )

Vergers Blair Orchards take home the Big Heart Award

The Blair family behind the Vergers Blair Orchards in Franklin have been named as the first
recipients of The : ‘. Big Heart Award . Jeff and Cynthia Blair were on hand to receive the
honour, which was presented during The : . _ ' . fundsiser ~ * . _ ., . Day dafice at the LBA
Agri- Culture Centre in Ormstown on February 14 The award was launched by the team at The
Gleaner to recognize an individual or group in the Chateauguay Valley whose actions reflect
commitment, service, and community spirit . A call for nominations was issued in the newspaper,

and the community was quick to respond with numerous exceptional suggestions .The winning

nomination was submitted by nearby neighbour Mary Stevenson of Verger Stevenson Orchard .

6", ‘makes _ ‘' _ rdmination particularly special is that she nominated another apple -
growing family in the © * | | said “Lgnn McWhinnie, the chair of the board of directors of the
Chateauguay ~ Valley Community Information  Services which publishes The Gleaner .6~ _ Blairs
have shown time and again what it means to O _ |  for Sour * _ . ., ., " contifiued

McWhinnie, noting Stevenson had nominated the family for their work preparing and deIivering a
free Christmas dinner to around 100seniors across the region . (Pour lire la suite )

25 février 2026 Hinchinbrooke  délivre un permis de construire pour une usine ’ £ ‘ - B |

La municipalitt  de Hinchinbrooke a délivrié un permis de construire pour une nouvelle usine ' A ' 74 ‘contrqversée  a
Powerscourt , malgré la vive opposition des citoyens concernés . Le directeur général de Hinchinbrooke, "Adam Antonopoulos , a
confirmé que tous les documents soumis par les promoteurs du projet, y compris le propriétaire foncier Germain Turpin, ont été

minutieusement  examinés par . A~ |, municipal . et jugés conformes aux réglements municipaux en vigueur .«Lamunicipalitt a
procedée avec la méme diligence raisonnable que pour toutes les demandes de permis », a t- il declaré, soulignant que les
promoteurs avaient présenté les permis requis du ministere de . A~ , . _ (MELCCFP),, .o ae l& Commission de

protection du territoire ~agricole du Québec (CPTAQ), un zonage approprié et un plan de constructlon respectant toutes les
reglementations  municipales . M. Antonopoulos a réitéré que le promoteur du projet AA_ éngagé a produire une étude
hydrogéologique lors de la réunion du conseil municipal du 2 février, a laquelle ont assisté plus de 40 résidents . Les promoteurs  ont
depuis confirmé a la municipalité¢ _, | Flrespecteralent cet engagement, a-t-il ajouté . De telles promesses ne rassurent guere les
citoyens qui protestent contre | A~ L de.. A, "qa... * _ . _efquicongentrent désormais leurs efforts au niveau provincial .
Lesmembres _du groupe ' A* " _Protégeons  nos sources *© $1. femettent désormais en question la validitt du permis du ministére
de, A~ , _etde d' . _.  dela’CPTAQ,étant donné que les deux approbations datent ' $y'a plus de 20 ans.(..)

Le contexte” scientifique " a évolué  Le groupe veut savoir 5| les analyses initiales tenaient compte des impacts de la variabilité
climatique, de, A, , . along terme de . A, '74 .. _existante etde HA° . de la demande régionale en
eau sur, A' _ , .« Le contexte S(:lentlflque a’ considérablement” ~ évolué depuis lors, a’ déclaré Mme' Lee, soulignant que les
rapports ~annuels obligatoires des principaux préleveurs permettent désormais une _analyse cumulative beaucoup  plus
compléte des volumes extraits » On dispose également de plus ' A~ | | _. sur © dAdd bassin versant de la riviere

Chéteauguay . Selon la Sociét¢é de conservaton et ' A° A ° = des bassins ‘versants de la zone Chateauguay
(SCABRIC) , le bassin versant est actuellement en état de surconsommation . Le président de la SCABRIC, Daniel Pilon, a
déclaré que . A_ ‘ _régional_ de gestlon du_bassin versant était preoccupe par la perspective ' A, deUX|eme usme
Iz ' _Puisant‘ de_ A dans ., A° T«~ 1. une bonne chose que les citoyens aient tiré la sonnette ' A | », .
a-t-il ajouté, soulignant queles problémes ligsa. 4 lfouchent de plus en plus de municipalités et de secteurs, notamment

les agriculteurs et les maraichers de la région . (Pour lire la suite )

11février 2026 4 natioale honore Le Gleaner

Les membres de , AA_ reSponsable du journal Le Gleaner ,ont été surpris et honorés de recevoir
la Médaille de , A, . . .nation#le lors’ 4, _rencontre festive le 18 décembre . Marie - Claude
Picard, représentante ~ de la deputee de Huntlngdon Carole Mallette, a remis la médaille aux
personnes présentes apres avoir diffusé une vidéo dans laquelle la députée parlait du journal et de
son role de longue date dans la vallée de Chateauguay a , A, ., rationdle . Selon le
gouvernement  provincial, ce prix récom aenvers la communauté . Une premlere médaile a été
décernée a Sarah Rennie, journaliste et chef des nouvelles, et une deuxieme médaille a été remise
au Service ' A~ . .communaytaire de la vallée de la Chateaugua Y. A ‘ abut non
lucratif responsable "de'la publlcatlon du journal . (Pour accéder a_ A' ). A

*** Pour poursuivre votre lecture, assurez - R 2 K :‘jclean’lér‘ X
To continue reading , make sure you have your ‘subscription  tothe: w160 - 24
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Journée internationale rose
8 avril 2026
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Aujourd'hui, nous portons du rose pour
nous opposer au harcelement
homophobe et transphobe, tout en
luttant quotidiennement pour proteger
les services publics, qui emploient de
nombreuses personnes 2EIGBTQI+ et
leur offrent un soutien essentiel.

A loccasion de la Journée rose
internationale, prenez position contre
lintimidation et Le harcélement. Portez du
rose et partagez une photo sur les réseaux
sociaux avec le hashtag #journéerose
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AVRIL 2026

Fédération québécoise de l'autisme

Le42e Mois de l'autisme est en cours!

Avec ce numéro spécial de Parlons
autisme , nous vous dévoilons notre
campagne qui met . A .,  ‘sur.
guelques mots de vocabulair pour
(ré)expliquer ce ., 4 _..a° .
comment bien en parler tout en
rappelant que . A‘ . . est une diversité

de profils bien éIoignéé des stéréotypes

Pour faire rayonner ces messages, nous
avons congu des outils de visibilité : des
signets a glisser dans nos livres et dans
ceux que nous offrons, des affiches a
placarder partout dans des
commerces, des bureaux, etc. et, enfin,
des macarons a épingler fierement au
revers des vestes ou sur les sacs 3 Ces
outils vont étre distribués par le biais des
16 associations régionales en autisme a
A ' " ‘de leurs activités pendant le
Mois de | A* . .”
Téléchargez Parlons autisme,
spécial Mois de l'autisme

25


https://cutt.ly/QtU4dGNI
https://cutt.ly/QtU4dGNI
https://cutt.ly/QtU4dGNI
https://cutt.ly/QtU4dGNI
https://cutt.ly/QtU4dGNI
https://cutt.ly/QtU4dGNI
https://cutt.ly/QtU4dGNI
https://cutt.ly/QtU4dGNI
https://www.facebook.com/share/p/1DYJ4rYXTh/
https://www.facebook.com/share/p/1DYJ4rYXTh/
https://www.facebook.com/share/p/1DYJ4rYXTh/
https://cutt.ly/QtU4dGNI
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Découvrez le bon travail effectué par les personnes locales,

K IOSQUE s les groupes communautaires et les entreprises pour protége

notre environnement. / Learn about the good work being don
BOOTHS by local individuals, community groups, and businesses

to help our environment. g '
—— .
’ g " 4‘/6
(A ¥
- —— —

Apportez vos vétements a raccommoder et vos articles cassés a recoller, nos
bénévoles vous aideront a les réparer. Participez a toutes sortes d’activités
2 proposées comme du upcycling créatif. / Bring your clothes to be mended and broken
items to be glued, our volunteers will assist you. Enjoy upcycling crafts and other activities.

Y 3:"[o X)) 9; {4 (4 7.1/ 4 Déchiguetage de documents, stylos ef marqueurs, chausseties usees
e oV e 717[0)y Document shredding, pens & markers, worn out socks
ﬂ Prestations de la chorale CVR After Hours et NS »
l 3 h du Camp d’art de la vallée / Performances by the

CVR After Hours Choir and the Valley Arts Camp ¢

Reduee,

len,

...célébrons ensemble - celebrate with us °

DISTRIBUTION DARBRES GRATUITS . .
FREE TREE DISTRIBUTION forireaby e e

PRIX DE PRESENCE > REPASDISPONIBLE > ACTIVITESET JEUX
DOOR PRIZES LUNCH FOR SALE ACTIVITIES & GAMES

)
™,
@Ns "ﬂ(, Apportez
J‘) I %\ / Bring glass and plastic bottles, metal and aluminum cans, metal bottle caps,
\ plastic bread tags, batteries...
-
> 4 =
& Y/ A )
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Reduire

CVR HIGH SCHOOL
1597 Route 138A - Ormstown



https://www.facebook.com/events/2104106960401941
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ORGANISMESPRENEZNOTE: DECHIQUETAGESECURISEGRATUIT!!

Le camion de déchiquetage sera de retour au Forum cette année en
collaboration avec la municipalit¢ ' drmstown

Del0hail4h

C'est le moment idéal pour faire le ménage de vos vieux papiers .

Apportez vos anciens rapports ' A _ , Hqocuménts confidentiels
et autres papiers a détruire de facon sécuritaire .

Protégez vos informations  personnelles tout en faisant
un geste écoresponsable!
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